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1. INTRODUCCIÓ 

 

Les desigualtats continuen creixent a nivell global, i la ciutat de Barcelona i, concretament el 

barri de Sant Antoni, no en són una excepció. Segons dades d’ECAS (Entitats Catalanes d’Acció 

Social) l’índex de Gini així ho mostra, tot incrementant-se un 0,9% respecte a les dades de l’any 

2018. Tenint en compte aquest context, el pla de treball de la Federació d’Entitats Calàbria 66 

per l’any 2023 es va iniciar amb la clara intenció de seguir donant resposta a les 

problemàtiques incipients i de les consolidades que es donen al nostre barri.  Vam considerar 

que la manera més efectiva de donar respostes sòlides i eficients era des del treball 

comunitari, ja que en aquest conflueixen diferents punts de vista que el fan més coherent. A 

més, l’Ajuntament ens va comunicar l’encàrrec formal de la dinamització dels aspectes més 

formals de l’activitat comunitària del barri, més o menys estructurada a través dels diferents 

espais de participació de la Taula Comunitària de Sant Antoni. Fins el moment i des de l’any 

2017, aquesta dinamització i acompanyament s’havia externalitzat a una empresa, que molt 

eficientment havia aconseguit dinamitzar diverses parts de la vida comunitària del barri, però 

no formava part del mateix. Des del teixit associatiu i veïnal n’haviem estat reclamant la 

vinculació i l’acompanyament i sembla que l’any 2024 això podria ser una realitat. 

Pel que fa a l’Espai Veïnal vam marcar les prioritats de treball que es detallen a continuació: 

- Seguir donant suport als projectes d’intervenció directe: especialment aquells 

que fan referència a temes d’infància, adolescència i joventut. L’Escoleta de 

Sant Antoni i els casals infantils i de joves són un exemple 

- Seguir acompanyant i donant suport a l’articulació de la Taula Comunitària del 

barri, sempre proporcionant espais de diàleg i acompanyament 

- La participació activa en el grup motor del projecte Totes Som un Punt Lila, 

impulsat des de la Vocalia de Dones de l’Associació de Veïnes i Veïns de Sant 

Antoni, amb l’objectiu de donar una resposta adequada a les necessitats de les 

dones que pateixen violència masclista 

- La gestió comunitària de nous espais, com la Cuina Comunitària de Sant 

Antoni, una oportunitat per a generar nous espais de participació i arribar a 

persones i col·lectius diversos que no s’han trobat representats en els espais 

fins el moment dinamitzats 

 

Tot i aquesta línia comunitària l’equipament i els projectes que habitualment funcionat han 

seguit fent, mitjançant el suport tècnic o la cessió d’espais: hem seguit mantenint i augmentant 

la oferta d’activitats dels grups de gent gran activa i realitzant una programació cultural 



  

 

 

assequible i propera. 

2. PRESENTACIÓ DE L’ENTITAT 

2.1. DADES BÀSIQUES 

Denominació: Federació d’Entitats Calàbria 66 

Adreça: Avinguda Mistral 30, baixos 08015 Barcelona 

CIF: G-66605031 

Àmbits d’actuació:  

● Participació 

● Associacionisme 

● Acció comunitària 

● Cultura 

● Educació 

Telèfon de contacte: 931 720 194 

Adreça de correu electrònic: info@calabria66.net  

Adreça web: www.calabria66.net  

Persona de contacte: Arantxa Comamala (presidenta) 

 

2.2. OBJECTIUS DE L’ENTITAT 

Calàbria 66 és l’espai de referència sociocomunitària al barri. Un espai fet des de la ciutadania i 
per la ciutadania amb l’objectiu de fomentar la convivència, la solidaritat i la cultura, habilitant 
espais de confluència entre les diverses entitats i col·lectius que en formen part. La participació 
de les entitats en el marc de la federació permet mantenir la pròpia identitat i autonomia de 
cadascuna, tot aportant els seus recursos, les seves habilitats, els seus coneixements i les seves 
iniciatives. D’aquesta manera, totes les entitats es beneficien d’aquesta relació, i en surten 
reforçades en la seva capacitat d’actuació, incidència i visibilitat social. 

El treball de la federació, descansa sobre tres pilars fonamentals, fruit de la reflexió col·lectiva. 
Aquesta configuració té l’objectiu d’organitzar el treball i el projecte resultant dels diferents 
espais participatius, tot concretant-lo en propostes, activitats i projectes. Aquestes línies 
s’agrupen en els tres àmbits d’actuació següents: 

● Veïnatge 

● Educació 

● Artístic 

mailto:info@calabria66.net
http://www.calabria66.net/


  

 

 

Des d’aquests àmbits d’actuació, les entitats i col·lectius vinculats així com les veïnes i els veïns 
del barri, s’organitzen, tot generant debats, vehiculant propostes i promovent projectes que 
sorgeixen de la pròpia vivència i de les pròpies necessitats del veïnat.  

 

2.3. BASE SOCIAL 

La federació està composada per entitats federades i col·lectius adherits que treballen en 
diferents àmbits d’actuació concretats en el veïnatge, l’educació i l’artístic, tenint en comú el 
desenvolupament dels seus projectes en el barri de Sant Antoni. Aquestes entitats estan 
formades per veïns i veïnes del barri de Sant Antoni i del seu àmbit d’influència. La informació 
detallada sobre la composició de la federació es pot consultar al web de la Federació d’Entitats 
Calàbria 66: 

https://calabria66.net/federats 

https://calabria66.net/adherits 

https://calabria66.net/escoles 

https://calabria66.net/agents 

 

2.4. BREU HISTÒRIA 

L’edifici Calàbria 66 té els seus antecedents immediats com a seu històrica de la ONCE. Fins l’any 
2007 aquesta entitat va ocupar els espais de l’immoble, que posteriorment al seu trasllat, van 
ser venuts a una empresa. Aquesta empresa, tot i demanar la llicència per a la posada en marxa 
d’un equipament privat, finalment no va dur el projecte a terme, deixant l’espai sense continguts 
ni inquilins. Durant el desús, l’immoble no va tenir cap manteniment específic, fet que tenia com 
a conseqüència un ràpid deteriorament.  

L’any 2011, l’Ajuntament de Barcelona compra l’immoble i passa ser de gestió pública. En el 
moment que es realitza aquesta transacció l’Associació de Veïns i Veïnes de Sant Antoni 
comença a fer seguiment de l’estat de la qüestió, amb l’objectiu de reivindicar i aconseguir un 
equipament pel barri on el veïnat hi pugui participar tot proposant el contingut del mateix.  

Al juliol de l’any 2012, es detecten aquelles persones interessades en formar part d’un grup 
impulsor, que comença a funcionar durant el mes de setembre del mateix any. L’objectiu 
d’aquest grup de treball era: fer seguiment de l’estat de l’edifici, recollir informacions sobre la 
posició de l’Ajuntament envers el projecte i fer de corretja de transmissió entre les entitats i 
col·lectius del barri. 

Al llarg de l’any 2015 les entitats i col·lectius s’organitzen per tal d’explorar noves vies que 
formalitzin la seva relació i la voluntat de treball en xarxa, també amb l’objectiu de cercar la 
millor manera (jurídicament parlant) de gestionar el futur Espai Veïnal del barri. Aquests debats 
donen fruit en la constitució de la Federació d’Entitats Calàbria 66.  

Finalment, a la tardor de l’any 2015 l’edifici entra en funcionament amb la cessió de la gestió 

https://calabria66.net/federats
https://calabria66.net/adherits
https://calabria66.net/escoles
https://calabria66.net/agents


  

 

 

d’una part de la planta baixa i part del soterrani 1 així com la gestió compartida de dues aules 
de la primera planta i l’auditori pels veïns i veïnes del barri. El 24 d’octubre de 2015 s’inaugura 
oficialment mitjançant una festa de lliurament de claus organitzada per la federació. 

L’any 2016 ha estat tot un repte per a la dinamització de l’Espai Veïnal. Mitjançant l’activitat 
voluntària, s’ha dotat a l’edifici de contingut en els seus diferents espais. Però també s’ha 
comprovat que assumir una correcta gestió i desenvolupament del projecte de Calàbria 66 des 
del voluntariat és complicat i en ocasions inviable, tenint en compte la conciliació personal i 
professional del voluntariat.  

Un cop extreta aquesta conclusió, la federació ha treballat per augmentar progressivament el 
finançament i els recursos i oferir una correcta gestió de l’espai i dels continguts del mateix: una 
activitat liderada pel voluntariat amb el suport en la gestió de professionals amb experiència en 
l’àmbit del Tercer Sector. 

 

2.5. ÒRGANS DE GOVERN  

La Federació d’Entitats Calàbria 66 s’organitza tenint en compte els principis de democràcia i 
participació. Mitjançant l’acord de totes les entitats membre, s’han dissenyat diferents espais 
on totes les opinions de les entitats i col·lectius federats, així com dels seus representants, 
puguin ser expressades, escoltades i tingudes en compte, incidint directament en les decisions 
que es prenen. 

 

 



  

 

 

Assemblea 

L’assemblea és l’espai esdevé l’òrgan sobirà de la Federació. Tot i que la gestió diària de la 
federació i la participació en la mateixa es dona en d’altres espais, l’assemblea té la funció de 
ratificar les propostes, prendre decisions de transcendència per a l’existència i el funcionament 
de la federació. Aquest espai és convocat un cop l’any amb caràcter ordinari. 

L’any 2023 hem celebrat aquest tipus d’espais de participació en les dates que es detallen a 
continuació: 
 

13/03 Assemblea General Ordinària 

19/06 Assemblea informal 

22/11 Assemblea General Extraordinària 

12/12 Assemblea informal 

 

Junta 

La Junta Directiva regeix, administra i representa la federació. Els càrrecs són escollits per 
l’Assemblea i són exercits per persones diferents, representants de les entitats membre. La Junta 
es reuneix amb periodicitat mensual. 
 

 

Comissió Permanent 

La Comissió Permanent té l’objectiu de regular el funcionament de l’Espai Veïnal de Calàbria 66 
i és el nexe entre les diferents Comissions de treball i la Junta de la Federació. La Comissió 
Permanent es reuneix amb periodicitat mensual i té el repte de ser un espai de treball amb la 
representativitat suficient de la diversitat de la federació. A més, aquest òrgan requereix de la 
implicació sostinguda en el temps dels seus components. És per aquest motiu que durant l’any 
2023, s’ha treballat per incorporar nous perfils de persones, vinculades al teixit associatiu i veïnal 
del barri, que poguessin fer aportacions des del seu coneixement, expertesa, etcètera que 
tanmateix puguin fer créixer el projecte de la federació. 

Per tant, l’any passat hem celebrat aquest tipus d’espais de participació en les dates que es 
detallen a continuació: 

 
6/02 Reunió junta permanent 

6/03 Reunió junta permanent 

17/04 Reunió junta permanent 

8/05 Reunió junta permanent 

12/06 Reunió junta permanent 

12/09 Reunió junta permanent 

2/10 Reunió junta permanent 

7/11 Reunió junta permanent 

4/12 Reunió junta permanent 



  

 

 

Comissions de treball 

El treball de Calàbria 66 es vertebra en tres eixos d’acció: veïnatge, artística i educació, que són 
representats mitjançant les comissions de treball. Aquests eixos de treball anteriorment a la 
pandèmia de la COVID-19 s’articulaven en comissions que tenien com a objectius donar suport 
a la Comissió Permanent en la gestió de l’Espai Veïnal. També treballaven per generar noves 
propostes d’activitats i projectes conjunts que poguessin donar una resposta adequada a les 
necessitats del barri. Aquesta manera d’estructurar el nostre treball ha perdut el sentit durant 
els darrers anys. Les comissions estables, vinculades a una participació continuada, han perdut 
cert sentit. Per aquest motiu, l’any 2023 es va optar per constituir comissions de treball 
proposades des de les necessitats dels propis participants: amb caràcter més temporal i efímer. 
D’aquesta manera, el treball segueix sent autogestionat però esdevenen més concretes ja que 
sorgeixen no de necessitats heteres si no de necessitats i propostes més aterrades al terreny i 
per tant més pràctiques.  

Aquesta nova manera de funcionar ens ha fet repensar també els espais de participació, que 
han passat a ser menys en nombre (evitant així les nombroses reunions) i més concrets. 

L’any 2023 hem celebrat aquest tipus d’espais de participació en les dates que es detallen a 
continuació: 
 
28/03 Reunió companyies 

12/04 Espai literari 

9/05 Programació dissabtes 

14/11 Reunió companyies 

20/11 Programació dissabtes 

 

Comissions estratègiques 

Les comissions estratègiques tenen una vocació de treball més operatiu i àgil que les comissions 
de treball. Actualment existeixen tres, fruit de les necessitats acordades en els espais 
democràtics i de participació de la federació: econòmica, comunicació i programació. 

L’any 2023 hem celebrat aquest tipus d’espais de participació en les dates que es detallen a 
continuació: 

- COMISSIÓ ESTRATÈGICA ECONÒMICA: es reuneix amb caràcter setmanal per fer 
seguiment del dia de l’economia i la tresoreria de l’entitat. Durant l’any 2023 aquesta 
comissió ha estat formada per la persona que ostenta el càrrec de Tresoreria de l’entitat, 
una persona experta en temes comptables i de gestió i la directora de l’entitat. En total 
s’han celebrat 45 reunions amb una mitjana d’hora i trenta minuts de durada. Això 
suposa una dedicació dels càrrecs voluntaris i de la direcció de l’entitat d’unes 67 hores 
i 30 minuts anuals de dedicació al seguiment econòmic. 

- 4, 11, 18 i 25 de gener 

- 1, 8, 15 i 22 de febrer 



  

 

 

- 1, 8, 15, 22 i 29 de març 

- 5, 12, 19 i 26 d’abril 

- 3, 10, 17 24 i 31 de maig 

- 7, 14, 21 i 28 de juny 

- 5, 12, 19 i 26 de juliol 

- 6, 13, 20 i 27 de setembre 

- 4, 11, 18 i 25 d’octubre 

- 8, 15, 22 i 29 de novembre 

- 13, 20 i 27 de desembre 

Les comissions de programació i de comunicació enguany no han tingut funcionament. Cal 
repensar la vigència i la utilitat d’aquests espais de manera continuada, ja que ens trobem 
davant d’escenaris líquids on la vigència dels acords presos poden perdre el seu sentit 
ràpidament. 

 

2.6. RELACIÓ AMB D’ALTRES ENTITATS, COL·LECTIUS I PLATAFORMES 

La Federació d’Entitats Calàbria 66 té voluntat de treballar en xarxa, tot arrelant-se al territori 
més immediat, el barri de Sant Antoni, però també a nivell de ciutat, Barcelona. Creiem 
fermament en què la participació activa garanteix la incidència en les polítiques públiques i, per 
tant, en benefici del veïnat. L’any 2022 hem participat activament dels espais que s’enumeren a 
continuació: 

A nivell de barri: 
- Plataforma Arnau Itinerant, hem augmentat la relació amb el Teatre Arnau Itinerant 

arran de l’aposta per la programació des dels barris del Paral·lel, a Sant Antoni hem 
assumit el rol referent del barri i ho hem traslladat a la comissió de cultura de la Taula 
comunitària. 

- Comissió de festa major de Sant Antoni, al barri de Sant Antoni la festa major es 
coordina des de la comissió de festa major, donem suport amb els permisos en la 
demanda i gestió de les infraestructures. 

- Plataforma  recuperem el Talia, entitats, centres educatius i veïns de les finques del 
costat del solar s’han reunit per tal de posar-se d’acord i fer seguiment de la configuració 
provisional d’aquest espai recuperat, posant la base per a dissenyar els futurs usos. 

- Comissió Mistralçotada, entre diferents entitats i col·lectius es prepara la calçotada 
anual del barri que esdevé l'àpat comunitari més multitudinari. Més enllà de l’àpat es 
tracta d’aplicar el lema: el barri és per viure-hi.  

- Taula de comunitària de Sant Antoni, espai de relació entre els diferents agents que 
intervenen en la vida del barri per tal coordinar-se en projectes i accions per millorar les 
condicions especialment en les situacions de vulnerabilitat. 

 



  

 

 

A nivell de ciutat: 

- Consell d’Associacions de Barcelona (CAB), punt de trobada, debat i formació de les 
associacions de la ciutat on actualment som membres de la Junta de l’entitat i del consell 
de centre de l’equipament que gestiona: Torre Jussana. Durant l’any 2023 s’ha estat 
treballant especialment:  

o 3r Congrés de les Associacions de Barcelona: procés participatiu que va tenir lloc 
la seva cloenda a l’Auditori Joan Bordetas de Calàbria 66 el dissabte 11 de 
novembre. El congrés ha estat el procés que culmina els debats i conclusions 
extretes durant un temps de debat més perllongat en el temps. Aquests debats 
i les seves conclusions, transformades en demandes vers l’administració, es 
poden resumir en: valors i ètica, compromís al servei de la transformació, el 
treball d’un nou model de subvencions, el paper de l’acció col·lectiva i l’ús de 
l’espai públic al servei de les persones.  

 
- Plataforma de Gestió Cívica suposa un espai d’intercanvi, coordinació i treball en comú 

dels espais comunitaris gestionats per la ciutadania a nivell de ciutat. Treballem per 
donar i conèixer a l’administració (servidors públics, districtes i àrees) què suposa el 
model de gestió del patrimoni ciutadà i les dificultats administratives i burocràtiques 
que el dificulten. L’any 2023 hem treballat especialment el contacte previ amb els partits 
polítics amb motiu de les eleccions municipals del passat mes de maig. Aquest treball 
s’ha realitzat mitjançant el treball d’un manifest per animar a l’adhesió dels partits. 

 

Hem treballat conjuntament en espais compartits amb l’Ajuntament de Barcelona: 
- Comissió de seguiment de Consell de barri, espai en el que es planifiquen i es fa 

seguiment dels acords presos en el Consell de barri. 
 

- Consell de barri de Sant Antoni, es reuneix habitualment 3 o 4 cops l’any, allà es debat 
amb el govern del districte per tractar i debatre temàtiques i reformes que afecten al 
barri. 
 

- Consell de dones de l’Eixample, espai on debatre i tractar qüestions d’interès per a les 
dones, mostrar les seves propostes i aportar una mirada de gènere a les polítiques 
municipals. Elabora informes, dictàmens i demandes que es tramiten com a 
recomanacions als òrgans de Govern Municipal. 
 

- Programa Eixample Intercultural- Grup d’Acció Intercultural: formem part d’aquest 
programa que té l’objectiu de construir un marc teòric i unes accions pràctiques en la 
relació a la integració de les persones amb orígens culturals diversos en les entitats i 
equipaments del districte. Al darrer trimestre hem participat a la programació del Bharat 
fest. 
 

- Xarxa Barcelona antirumors: participem d’aquesta xarxa com a entitat del territori que 
alhora gestiona un equipament de proximitat. Rebem formació i recursos per treballar 
amb perspectiva intercultural i construir una ciutat lliure de racisme i discriminació. 
 

- Xarxa de casals de barri: espai de trobada dels casals de barri de la ciutat amb 

https://www.cab.cat/
https://twitter.com/calabria_66/status/1338801632457478147


  

 

 

l’administració amb l’objectiu d’intercanviar recursos, rebre formació i implementar 
noves accions per fer més efectiva la proximitat amb la ciutadania. És promogut pel 
Departament d’Acció Comunitària 

 

També mantenim espais de coordinació i treball amb diferents entitats de l’àmbit de l’economia 
social i solidària (ESS): 

- COOP57: participem en qualitat de socis i som presents per a aportar la nostra visió en 
relació als instruments de finançament ètics i solidaris. 

- Som Connexió: participem d’aquesta cooperativa de telefonia mòbil en qualitat de socis 
alhora que fem ús dels seus serveis. 

 
Finalment, també volem enumerar altres espais als que donem suport (plataformes, campanyes, 
etcètera) en coherència amb els principis de la federació i sempre amb l’aval dels principals 
espais de decisió (assemblees o de junta permanent): 
 

- Salvem l’arbreda! Manifest en defensa del Parc Joan Miró: adhesió al manifest i 
participació en diferents reunions per a la defensa de l’arbrat d’aquest parc amb motiu 
de les obres plantejades pel Departament de Territori de la Generalitat de Catalunya i 
l’Ajuntament de Barcelona per l’ampliació de la L8 dels Ferrocarrils de la Generalitat de 
Catalunya. 

- El Prize es queda: Adhesió al manifest de la campanya per a la continuïtat del bar Prize 
davant de l’amenaça d’expulsió, aquest suport a un establiment es dona per la 
vinculació d’aquest local en actes de barri, festa major o mistralçotada per exemple. 

 

3. ACTIVITATS, ACCIONS I PROJECTES REALITZATS  

Durant l’any 2023 hem dut a terme i/o hem acollit activitats i projectes diversos: 
● Activitats: promogudes per entitats del barri o vinculades mitjançant el seu treball al 

mateix que necessiten un espai de realització (cessions d’espais o lloguers) 
● Projectes: impulsats de manera participativa i comunitària amb el suport de la federació  

 

3.1. ACTIVITATS  

● ACTIVITATS REGULARS 

 
Gran part de l’ús de l’espai a Calàbria 66 està dedicat a les accions de les entitats 
i col·lectius vinculades a la Federació d’entitats de Calàbria 66. Moltes 
d’aquestes activitats són de caire regular, sovint un cop per setmana. Pel que fa 
la disposició de l’espai, s’intenta garantir que no estigui tots els espais ocupats 
per activitats regulars, permetent d’aquesta forma disposar de la possibilitat de 
poder acollir activitats puntuals. 

● ASSAJOS 

Mirem de garantir com a mínim un assaig a la setmana. Més enllà, d’això les 
reserves augmenten ja sigui per fer un esforç final poc abans d’una estrena o 
per treballar aspectes específics, per exemple en grups més reduïts. 



  

 

 

Donat el volum de la ocupació d’espais que implica els assajos, per ara no 
s’admeten més assajos de forma regular, per reservar espais per a altres 
activitats. 

 
Teatre (hi assagen regularment 11 companyies): 

- Livelai Dissabtes al matí. 
- Sicalíptics Divendres vespre i dissabtes al matí 
- The Xospielirins Dijous vespre 
- Interruptus Dilluns vespre 
- Matraka Dimarts vespre 
- Capacitats integrades Divendres tarda ( no sé qui son) 
- El triangle Dilluns i dimecres vespre/nit 
- Intentant Dimecres vespre 
- Perversión original Dijous tarda/vespre 
- Gira rodó Dilluns al matí 
- Artransforma Dimarts a la tarda 
- Teatre breu estratègic Dimecre matí 
- Taller teatre AVV Dimarts tarda (inicia desembre) 

 
Teatre puntuals: 

 
- Dansa Larriba  

 
 
Corals (Hi assagen regularment 6 corals): 

- Tot cor Dijous vespre 
- Cor de ponent Dijous vespre 
- Kantikipugui Dimecres vespre 
- BGMC Dimecres vespre 
- Panteres grogues Dimecres vespre 
- Coral performance metoo Dimarts vespre quinzenal 

 
Corals puntuals: 

- Cor de Cambra Cantabile 
- Associació Nou Cor de la Universitat de Barcelona novembre-desembre 

 
Altres: 

- Toca’l dos Diumenges tarda 
 

● ACTIVITATS INFANTILS I JUVENILS 

Les entitats juvenils tenen dificultats d’accés a espais adequats on dur a terme 
les seves activitats a nivell de ciutat i les del barri de Sant Antoni no són una 
excepció. Durant el 2023 hem cedit espais (de manera puntual i regular) a 
entitats que treballen amb infants i joves i que han expressat necessitats 
específiques per a dur a terme la seva activitat ordinària: 

- Taller de percussió trapelles Dimarts tarda Fins al juny, pel nou curs 
hem intercedit per a reubicar l’activitat en el buc d’assaig de La cendra. 

- Futbol botons Dilluns tarda 



  

 

 

- Agrupaments escoltes i esplais del barri caps de setmana puntuals 
 

Activitats puntuals: 
 

- 5/01 REIS MACOS 
- 7/01 FESTIVAL DE REYES 
- 8/02 ESPECTACLE AFA ELS TRES TOMBS 
- 21/10 MAG CAMBRAS 
- 19/11 CUENTOS VIAJEROS 
- 25/11 i 26/11 EXPOSICIÓ DE CLICKS SOLIDÀRIA 
- 17/12 CHOCOLATADA NAVIDEÑA 

 
En aquest apartat també destacar el curs de monitors obert al veïnat del barri: 
 

- 26/06 a 9/07 CURS MONITOR/A DE LLEURE EDUCATIU 
 

  

● GENT GRAN ACTIVA 

Gran part d’aquesta activitat deriva del voluntariat, persones grans que 
proposen ui s’encarreguen de portar a terme una activitat: formatives, que 
impliquen moviment corporal, de creació. Durant l’any 2023 s’ha anat 
incrementant la oferta i la varietat de la oferta al veïnat. En aquest llistat també 
hi afegim l’escola de salut, dins de les accions comunitàries del barri, impartit 
des de l’àrea de salut bàsica de Sant Antoni. 
  

- Tai Txi Dilluns i divendres matí 
- Rueda cubana Dilluns tarda i divendres matí 
- Català Dimarts matí 
- Taller de ganxet Dimarts i dijous matí 
- Ball en línia Dimecres matí i a la tarda 
- Play back Dimecres matí 
- Classes de moviment corporal dilluns i dijous tarda 
- Anglès Dimecres matí 
- Filosofia Dimecres matí 
- Grup de conversa Dijous tarda 
- Ensenyament elemental Dilluns al matí 
- Restauració de mobles, dijous matí 
- Sevillanas, dimarts al matí Divendres a la tarda. 
- Salsa, dilluns a la tarda. 
- Yoga, dijous al matí. 

 
- Escola de salut Divendres matí (fins al juny) 
- Millora de la teva mobilitat amb el mínim esforç: mètode Feldenkrais 

(Dijous des del 13 de gener al 27 de gener) 
 
 
 
 



  

 

 

● PERSONES AMB CAPACITATS DIVERSES  
Hem seguit acollint activitats on s’atent diverses discapacitats. Aquestes són 
plantejades des d’entitats o serveis especialitzats. A aquesta hi afegim Leemos 
por ti, per re apropar la literatura a veïns amb dificultats de visió. 
 

- Programa acull de Ratio Dilluns a dijous matí 
- Trace Dijous al matí fins al juny 
- Artransforma Dimarts a la tarda 
- Taller Parlem Dilluns migdia 
- Crossfit de CPB, Dimecres matí 
- Leemos por ti, Dilluns a la tarda 

 

● XERRADES 

Durant l’any 2023 hem acollit 35 xerrades, 5 més respecte l’any 2022. En 
aquestes hi trobem un interès per qüestions socials, educatius, d’emergència 
climàtica i feminismes. Encara no hem treballat una planificació conjunta de 
xerrades a través d’una programació coherent. Es segueixen programant 
aquelles que són proposades des de l’iniciativa de les entitats. Cal tenir en 
compte també que les diferents sales de l’Espai Veïnal són finites. Per aquest 
motiu la capacitat per acollir-ne més depén de la demanda i l’ocupació d’espais 
en moments determinats de l’any. 
 

- 25/02 CHARLA “LA EDUCACIÓN, MITOS Y EVIDENCIAS” 
- 9/03 LLEI INTEGRAL DE LLIBERTAT SEXUAL 
- 9/03 LES DONES I EL COMERÇ: PRESENT, PASSAT I FUTUR 
- 16/03 XERRADA SOBRE LA LLEI “NOMÉS SÍ ÉS SÍ” 
- 25/03 CONVERSATORIO STOP VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 
- 25/03 XERRADA “EL OFICIO DE LA DUDA. APRENDIENDO CÓMO 

FUNCIONA LA CIENCIA” 
- 30/03 TROBADA BIKEBUS SUMMIT 2023 
- 11/04 SESSIÓ INFORMATIVA SOBRE REHABILITACIÓ D’HABITATGES 
- 15/03 CHARLA “EL SOLITARIO QUE NUNCA EXISTIÓ” 
- 28/04 EL TRABAJO: RELATOS INTERSECCIONALES 
- 5/05 L’EMERGÈNCIA CLIMÀTICA A VOT: DEBAT AMB CANDIDATES/TS 

DE LES ELECCIONS MUNICIPALS 2023 
- 12/05 MUNICIPALISME EN LA GESTIÓ DE SERVEIS PÚBLICS EN LES 

CURES 
- 16/05 CONFRONTING THE SHADOW! 
- 27/05 MITOS DEL TRAUMA 
- 13/06 TROBADES PER LA MÚSICA EN DIRECTE A BARCELONA 
- 13/06 PERFECTIONISM VS. PERSONAL-GROWTH 
- 17/06 JORNADA FEMINISTA “DRET A UNA SALUT PÚBLICA I 

COMUNITÀRIA” 
- 4/07 DIVE INTO DIVERSITY 
- 20/09 PER UN TRANSPORT SOCIAL QUE REFREDI EL PLANETA 
- 23/09 DE LA TIERRA A LA LUNA 
- 28/09 INAGURACIÓN IR CONGRESO DE COACHING ONTOLÓGICO 
- 29/09 IR CONGRESO DE COACHING ONTOLÓGICO INTERNACIONAL 



  

 

 

- 30/09 IR CONGRESO DE COACHING ONTOLÓGICO INTERNACIONAL 
- 1/10 IR CONGRESO DE COACHING ONTOLÓGICO INTERNACIONAL 
- 3/10 REUNIÓ PARTICIPANTS INTERNACIONALS PROJECTE SUN4ALL 
- 21/10 TROBADES PER LA DEFENSA DE LA MÚSICA VIVA 
- 4/11 LITERATURA Y ANTROPOCENO 
- 12/11 EIXAMPLE ADOLESCÈNCIA LLIURE DE MÒBIL 
- 18/11 PRESENTACIÓ 45 CURSA SANT ANTONI 
- 21/11 XERRADA MUJERES PA’LANTE 
- 21/11 FORCED DISPLACEMENT FROM SHOCK TO OPPORTUNITY 
- 23/11 LES NOSTRES VEUS, LES NOSTRES HISTÒRIES, LES NOSTRES 

LLUITES: PER LA IGUALTAT RACIAL I DE GÈNERE 
- 25/11 LOS ORÍGENES EVOLUTIVOS DE LA MÚSICA Y EL LENGUAJE EN EL 

SER HUMANO 
- 29/11 DADES X ASSOCIACIONS: PERFILS D’EDAT I PARTICIPACIÓ 

ASSOCIATIVA. 
- 11/12 CONVOCATÒRIA RONDA SANT ANTONI: SESSIÓ INFORMATIVA 

 

● REUNIONS DE COL·LECTIUS I ALTRES RECURSOS DEL BARRI 

Una de les particularitats de la gestió de l’equipament consisteix en donar 
resposta a les necessitats d’espais per a que entitats i col·lectius es puguin reunir 
i desenvolupar les seves activitats. Així doncs la gestió d’espais compartits 
permet que el conjunt de les entitats i col·lectiu del barri puguin desenvolupar 
la seva acció. 

- ASSEMBLEA PLATAFORMA PRO PACIFICACIÓ DE LA RONDA SANT 
ANTONI 

- REUNIÓ JUNTA BFBA 
- TALLER D’ESCRIPTURA “EN PALABRAS [RELATOS MIGRANTES]” 
- ASSEMBLEA ORDINÀRIA UEC 
- REUNIÓ SAD 
- ASSEMBLEA OBERTA DE FEM SANT ANTONI 
- REUNIÓ MAREA PENSIONISTA 
- FEM SANT ANTONI · GRUP D’HABITATGE 
- REUNIÓ D’EQUIP CASA DA GENTE 
- REUNIÓ ICEERS 
- CONSELL DE BARRI 
- ASSEMBLEA TOTIKAP 
- REUNIÓ D’ÀREA LABORAL ECOM 
- REUNIÓ INFORMATIVA CAMPAMENTS UEC 
- REUNIÓ D’EQUIPAMENT 
- REUNIÓ D’EQUIP SERVEIS SOCIALS SANT ANTONI 
- REUNIÓ VEGUERIA BARCELONÈS · UEC 
- ASSEMBLEA ANUAL SOM SANT ANTONI 
- REUNIÓ JUNTA BGMC 
- REUNIÓ DE FAMÍLIES TOTIKAP 
- REUNIÓ DE FAMÍLIES CAMPAMENTS D’ESTIU PAU CLARIS 
- REUNIÓ AEIG SANT ANTONI ABAT 
- ASSEMBLEA DE FINAL DE CURS TOTCOR 
- REUNIÓ DE JUNTA CAB 



  

 

 

- REUNIÓ DE JUNTA AFA ESCOLA DIPUTACIÓ 
- REUNIÓ DE JUNTA AAVV 
- SEGUIMENT DEL PROJECTE TOTES SOM PUNTS LILES 
- MEETING KUDWA VOLUNTEERS 
- REUNIÓ GRUP MOTOR PUNTS LILES 
- COMISSIÓ DE CULTURA 
- COMISSIÓ INFÀNCIA I ADOLESCÈNCIA 
- PROTOCOL DE DESNONAMENTS I INFÀNCIA 
- ASSEMBLEA TEATRE ARNAU ITINERANT 
- REUNIÓ EDUNAUTA 
- REUNIÓ PARES INICI DE CURS UEC 
- REUNIÓ D’ALCOHÒLICS ANÒNIMS 
- GRUP DE DONES 
- DESPATX PER TÈCNICA AGG 
- REUNIÓ DE FEM SANT ANTONI AMB EL CONSELLER DE BARRI 
- REUNIÓ TALIA 
- MISTRALÇOTADA 
- GRUP DE TREBALL SENSIBILITZACIÓ COMISSIÓ GENT GRAN 
- 3R CONGRÉS DE LES ASSOCIACIONS DE BARCELONA 
- ASSEMBLEA D’AFILIADES DEL SINDICAT DE LLOGATERES DE CATALUNYA 
- REUNIÓ MURAL TALIA 
- SEGUIMENT COMUNITARI 
- REUNIÓ AVALUACIÓ SAC 
- REUNIÓ USUARIS SAD PROXIMITAT 

 

● CINEMA I PROJECCIONS 

Seguint el que s’havia realitzat anteriorment en aquest àmbit basat en les 
propostes que han seguit realitzant regularment des de la UEC i el Waldorf 66. 
A les que hem d’afegir les exhibicions puntuals que hem acollit.  
 

- CICLE DE PROJECCIONS I CONFERÈNCIES DE MUNTANYA UEC, 3r dijous 

de cada mes fins al juny 

- 25/02 DOCUMENTAL DE SENDERISME “VETERANS I VETERANS PLUS” 

DE EZEQUIEL GONZÁLEZ 

- ESTRENA DEL DOCUMENTAL ALTERNATIVAS: CONSTRUYENDO 

FUTUROS POSIBLES 

- DOCUMENTAL MÈXIC · AEIG SANT FERRAN 

 

● CESSIONS PUNTUALS 

Aquí s’apunten les sessions puntuals, algunes d’aquestes han comportat 
lloguer, d’altres per l’interès del tipus de proposta o pel lligam del col·lectiu al 
barri, s’ha realitzat una sessió gratuïta.  
 

- 12/01 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 6/02 TALLER “DE LA TERRA AL PLAT” 
- 6/02 TALLER “COM CREIXEM PER DINS?” 



  

 

 

- 7/02 CONFERÈNCIA: “PRESENTACIÓ I ACCIONS DEL CONSELL DE LA 
REPÚBLICA” 

- 9/02 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 15/02 REUNIÓN VOLUNTARIS SECCIÓ ALTA MUNTANYA MADTEAM 
- 23/02 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 28/02 SESSIÓ PRÀCTICA DE TERMOFORMAT DE BOTES D’ESQUÍ 
- 4/03 REUNIÓ JUNTA JUSTICIA ALIMENTARIA 
- 8/03 REUNIÓ DE JUNTA MADTEAM 
- 9/03 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 18/03 SESIÓN DE TEST SUPERVISADO DE ACCESO A MENSA ESPAÑA 
- 23/03 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 29/03 REUNIÓ DE JUNTA CE MADTEAM 
- 15/04 SESIÓN DE TEST SUPERVISADO DE ACCESO A MENSA ESPAÑA 
- 17/04 REUNIÓ COMUNITAT · AV MISTRAL 39-43 
- 18/04 ASSAIG DEL COR DE CAMBRA CANTABILE 
- 20/04 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 26/04 REUNIÓ DE DIRECCIÓ RESILIS (ERP) 
- 2/05 REUNIÓ DE VEÏNS 
- 2/05 REUNIÓ INTERNA ANC SANT ANTONI 
- 4/05 TROBADA DE FAMÍLIES ADOPTANTS AMB ELS SEUS INFANTS · 

INTRESS 
- 4/05 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 12/05 SOPAR PELS ADULTS DE L’ESCOLA XIRINACS 
- 18/05 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 19/05 GRADUACIÓ I FINAL DE CURS (CFGS EDUCACIÓ INFANTIL) 
- 20/05 SESIÓN DE TEST SUPERVISADO DE ACCESO A MENSA ESPAÑA 
- 31/05 REUNIÓ D’ÀREA LABORAL ECOM 
- 1/06 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 3/06 ASSAIG CORAL BARCELONA RAINBOW SINGERS 
- 6/06 ASSAIG DEL COR DE CAMBRA CANTABILE 
- 10/06 JORNADA D’INTERCOMISSIONS COL·LEGI OFICIAL DE TREBALL 

SOCIAL DE CATALUNYA 
- 11/06 SESIÓN DE TEST SUPERVISADO DE ACCESO A MENSA ESPAÑA 
- 13/06 ASSAIG DEL COR DE CAMBRA CANTABILE 
- 15/06 SESSIÓ DE MEDIACIÓ AMB TÈCNICA DE BARRI 
- 16/06 SESSIÓ DE MEDIACIÓ AMB TÈCNICA DE BARRI 
- 16/06 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 16/06 TAULA DE SALUT MENTAL DEL DISTRICTE DE L’EIXAMPLE 
- 18/06 CONSULTA DE L’AMBAIXADA DE MALI 
- 18/06 ASSEMBLEA DE POLÍTICA INTERNA (XHEE) 
- 20/06 ASSAIG DEL COR DE CAMBRA CANTABILE 
- 27/06 REUNIÓ D’ÀREA LABORAL ECOM 
- 29/06 MEDITACIONS I EXPERIÈNCIES AMB LA NOSTRA FORÇA INTERIOR 
- 30/06 REUNIÓ DE RUGBY PANTERES GROGUES 
- 3/07 REUNIÓ DE PROPIETARIS VILADOMAT 51-53 
- 3/07 SESSIÓ DE MEDIACIÓ 
- 5/07 REUNIÓ DE VEÏNS TAVI 
- 13/07 MEDIACIÓ COMUNITÀRIA CE ROCAFORT 
- 14/07 JORNADA D’INSERCIÓ SOCIOLABORAL · INSERCOOP 
- 15/07 SESIÓN DE TEST SUPERVISADO DE ACCESO A MENSA ESPAÑA 



  

 

 

- 21/07 REUNIÓ RUGBY PANTERES GROGUES 
- 2/09 SESIÓN DE TEST SUPERVISADO DE ACCESO A MENSA ESPAÑA 
- 10/09 TALLER DE GESTIÓ DE L’ANSIETAT 
- 18/09 FORMACIÓ SAVE THE CHILDREN 
- 19/09 REUNIÓ ÀREA LABORAL ECOM 
- 19/09 EL REPTE DEL BENESTAR: MILLORAR L’EQUILIBRI I 
- 20/09 MEDIACIÓ 
- 7/10 SESIÓN DE TEST SUPERVISADO DE ACCESO A MENSA ESPAÑA 
- 10/10 JUNTA DE PROPIETARIS 
- 10/10 MEDIACIÓ 
- ASSAIG #SOM_RIURES (dijous des de l'octubre) 
- 30/10 ASSAIG DEL MONÒLEG SOLITUD A STROMBOLI 
- 6/11 REUNIÓ COMUNITAT PROPIETARIS 
- 7/11 SESSIÓ CURS DE DRETS SOCIALS DE L’ODESCA 
- 8/11 URBAN GLOW: A NIGHT WALK IN BARCELONA 
- 11/11 TALLER CORPORAL DE COACHING 
- 11/11 SESIÓN DE TEST SUPERVISADO DE ACCESO A MENSA ESPAÑA 
- 13/11 REUNIÓ PROPIETARIS FLORIDABLANCA 
- 28/11 MEDIACIÓ COMUNITÀRIA 
- 30/11 APRENEM A MOURE LES CAMES. TOQUEM DE PEUS A TERRA!! 
- 1/12 TROBADA DE PROFESSIONALS DE L’APEFAC ( ASSOCIACIÓ DE 

PROFESSIONALS D’ESPAIS FAMILIARS DE CATALUNYA) 
- 1/12 TROBADA DE PROFESSIONALS DE L’APEFAC ( ASSOCIACIÓ DE 

PROFESSIONALS D’ESPAIS FAMILIARS DE CATALUNYA) 
- 2/12 ASSAIG DEL COR DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA 
- 4/12 PREPARACIÓ EXÀMENS ORALS CATALÀ 
- 20/12 FESTIVAL EN LLENGUA DE SIGNES 
- 22/12 FILOFOTO INTERGENERACIONAL 
- Diversos dies ASSAIG DEL COR DE CAMBRA CANTABILE 

 

● ALTRES 

En aquest apartat hem conjuntat activitats que no acaben d’encaixar en cap dels 
apartats anteriors, doncs responen a celebracions, actes complexes que 
inclouen diverses arts i formats o amb una finalitat molt concreta. 
 
9/02 PITHA UTSHOBE, FESTIVITAT TRADICIONAL DE BANGLADESH 
14/02 CARNAVAL 2023 · PAIDEIA 
21/03 SANT JORDI AMB ELS USUARIS DE SAD 
5/05 KARAOKE INTERCULTURAL 
6/05 EID UL FITR: FESTA POST-RAMADÀ 
15/06 BERENAR DE SANT JOAN 2023 
16/06 INTERCULTURAL KARAOKE AND GAME NIGHT! 
7/07 HOMENATGE COMUNITAT BRASILERA AL CÓNSUL DE BRASIL A 
BARCELONA 
14/07- 16/07 TALLER DE DANSA KHATAK 
14/07 ASSAIG MUJERES DE BANGLADESH 

 



  

 

 

● ACCÉS LLIURE A L’ESPAI VEÏNAL 

Des de setembre vam recuperar l’obertura de la sala Espai veïnal per ús lliure, 
aquesta obertura és la darrera acció que hem recuperat des del sotrac de la 
pandèmia, doncs aquesta activitat sense la figura d’un organitzador o 
responsable identificable feia que que fos més complicat el compliment de les 
mesures restrictives que van acompanyar els inicis de la pandèmia. A diferència 
del funcionament que hi havia anteriorment, on l’accés lliure estava vigent 
sempre que no hi hagués activitat programada a la sala Espai veïnal, s’han fixat 
uns horaris concrets, doncs regularment hi ha programada activitat en aquesta 
sala (com l’Escoleta). 
 

- Dl i Dc de 15:30h a 19:30h 
- Dt i Dj de 19:30 a 21h 

 
Els divendres a la tarda queda disponible per a activitats de més duració o que 
impliquen un muntatge més complexa, generalment aquestes activitats són de 
caire públic.   
 

● ATENCIÓ I SERVEIS 

S’ha ofert i realitzat: 
- Punt d’Informació habitatge 
- Psicòlegs sense fronteres 
- Servei d’atenció Casa da gente 
- Lots de Nadal de l’ONG de Veí a Veí (desembre) 

 

● EXPOSICIONS 

La necessitat d’espais per a nous projectes ha fet que la sala Espai Veïnal deixes 
de ser un lloc obert i de lliure ús de forma quasi permanent. Això a afectat als 
horaris de les exposicions que s’han d’adaptar a la creixent activitat, a efectes 
pràctics les exposicions són viables per a visitar durant els caps de setmana, sent 
possible celebrar la inauguració els divendres. Això comporta que no sigui 
menys atractiva. 
  
24/03 a 26/03 EXPOSICIÓ “DONES MIGRANTS: ELLES PER ELLES” 
9/06 EXPOSICIÓ “LA PEDRERA” 
6/10 a 10/10 “TREBALL, DRETS I DIGNITAT; EN CLAU FEMINISTA” 
01/11 a 21/12 “Lo visible i lo invisible” 
 
 
A banda d’activitats obertes al veïnat, són moltes les entitats que fan servir els 
espais de C66 per a desenvolupar el seu projecte, sobretot de caire artístic. En 
aquest excel es pot observar l’ús dels espais habitual.  

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/13elpcUDmLW55zjHRHLk71pWQK8eKoEoO/edit?usp=drive_link&ouid=101327589250282025982&rtpof=true&sd=true


  

 

 

3.2. PROJECTES REALITZATS 

● Casals infantils i per a joves 
El casal infantil Calàbria 66 funciona en els períodes de vacances escolars: hivern-
primavera-estiu-nadal. El 2022 aquesta activitat ha funcionat: 

● Casal d’hivern: del 3 al 5 de gener de 2023  
● Casal de primavera: del 3 al 6 d’abril de 2023 
● Casal d’estiu: del 26 de juny al 5 de setembre de 2023 
● Casal de Nadal: del 21 al 31 de desembre de 2023 

 
 

Al llarg de tot l’any 2023, 433 nens, nenes i les seves famílies (112 nens i nenes més que 
a l’any 2022): 246 nens i 187 nenes. El projecte del casal infantil ha tingut una durada 
de més de 15 setmanes a l’any i ha comportat un total de 562 hores i 30 minuts/any 
d’activitat educativa amb d’intervenció directa. 
 
A més, durant l’any 2023 hem donat continuïtat a la demanda del casal de joves d’estiu 
i del que ja portem tres cursos oferint. Aquesta proposta ha estat demanda pels 
mateixos adolescents i joves així com per les seves famílies. Manca una oferta educativa 
per ells al barri que, un cop deixen de participar en el casal infantil per haver superat els 
13 anys, queden mancats d’alternatives en el temps de lleure més enllà de l’oci de 
consum. En l’edició de l’estiu de l’any 2023 van participar en l’activitat 35 adolescents i 
joves (4 més que l’any 2022): 17 nois i 18 noies. L’activitat ha funcionat durant un total 
de 3 setmanes d’activitat compreses entre els mesos de juny i la primera quinzena de 
juliol. 
 
Per concloure, l’activitat dels casals infantils i juvenils tenen una molt bona rebuda en el 
barri i acaben incidint directament en un total de 468 infants, adolescents i joves de 
manera directa i les seves famílies de manera indirecta. També destaquem l’oportunitat 
laboral que suposa per als joves del barri interessats en treballar en aquest àmbit. L’any 
2023 s’han contractat un total de 23 joves monitors/es (14 dones i 8 homes) i 1 persona 
voluntària (1 dona). 

 
● Ludoteca 

Aquest projecte és una proposta adreçada a nens i nenes de 3 a 12 anys com a 
alternativa en el temps de lleure en horari de tardes. La ludoteca comunitària de Sant 
Antoni té l'objectiu d'esdevenir un espai de trobada dels infants, més enllà de l'àmbit 
escolar, per aconseguir a través del joc una construcció d'identitat de barri amb 
vocació d'enxarxament i ajuda mútua. El darrer trimestre de l’any 2023 (de setembre a 
desembre), donada la baixa demanda i l’existència d’altres recursos similars al barri 
que poden generar més interès (com per exemple el Casal Infantil de Cotxeres-Borrell), 
vam decidir finalitzar aquest projecte. 
 
 

● L’Escoleta de Sant Antoni 
L’Escoleta de Sant Antoni és un projecte de reforç educatiu adreçat a nens, nenes i joves 
en situació de vulnerabilitat amb edats compreses entre els 8 i els 14 anys, especialment 
aquells que presenten problemes de rendiment escolar, inclosos d'absentisme, 
d’abandonament prematur i de manca d'adaptació a l'escola. Actualment tenim 32 
participants distribuïts en diferents grups de reforç educatiu que funcionen de dilluns a 

https://calabria66.net/casalcalabria66/
https://calabria66.net/casal-hivern-2020/
https://calabria66.net/casalprimavera2023/
https://calabria66.net/casalestiu23/
https://calabria66.net/casal-dhivern/
https://calabria66.net/ludoteca/
https://calabria66.net/escoletadesantantoni/


  

 

 

dijous. Els participants es mantenen en número, segons l’any 2022, degut a que no hem 
pogut ampliar per manca de recursos humans ni econòmics. 
 
L'Escoleta es trobat dividida en tres franges horàries. En primer lloc, de 16:45h a 17:15h 
els infants arriben, berenen i realitzen jocs tranquils. El berenar és proporcionat per 
diverses entitats del barri i és cuinat i transformat a través d’un altre projecte de la 
federació anomenat Aprofita’m i també impulsat en coordinació amb altres entitats del 
barri. De 17:15h a 18:30h els participants realitzen feina de l'escola i en cas d'acabar-la, 
repassen tot allò que més els hi costa a partir de fitxes creades adaptades. L'última mitja 
hora, es proposen diferents jocs i dinàmiques per treballar la cohesió de grup i les 
emocions a través del joc i altres activitats de lleure. 
 
Les persones involucrades en el projecte han estat: 
- 1 coordinació d'activitats 
- 15 voluntaris/es majors de 18 anys 
- 3 voluntaris/es menors de 18 anys 
- 31 infants, adolescents i joves atesos 
- 2 talleristes voluntaris (conta contes i manualitats de paper) 
- 1 dinamitzador/a de cuina comunitària de Sant Antoni 
- Famílies dels infants 
 
L’Escoleta de Sant Antoni realitza un suport directe a infants, adolescents i joves amb 
una dedicació voluntària de 4h/setmanals, un total de 180h/anuals per voluntari. La 
dedicació anual del conjunt del voluntariat en aquest projecte ascendeix a un total de 
3.240 hores anuals.  
 
es va posar en marxa durant el mes de març de l’any 2021 i ha estat impulsat també 
gràcies a les conclusions a les que s’han arribat des dels diferents espais comunitaris 
com la Taula Comunitària de Sant Antoni. El 2023 el projecte ha seguit consolidant-se i 
segueix sent en l’actualitat una oportunitat de treball amb l’entorn escolar, familiar i 
amb els recursos públics. Malgrat totes aquestes fortaleses, és un projecte que es troba 
mancat de recursos i amb una demanda creixent de famílies que compleixen els 
requisits de vulnerabilitat i no poden ser ateses. És un repte doncs adaptar a les noves 
necessitats dels participants aquest projecte per tal d’aconseguir que l’acció educativa 
que es duu a terme sigui efectiva al llarg del temps.  
Les sessions de l’Escoleta s’han dut a terme durant tot el curs escolar: 

● De gener a desembre de 2023: tots els dilluns, dimarts, dimecres i dijous de 
16:30h a 19h que han suposat un total de 384 hores d’intervenció directa. 

 
L’Escoleta a més programa activitats especials per treballar altres temes específics. 
Durant el 2022 es va dur a terme: 

- 14/12 Activitat familiar a la cuina comunitària 
 
 
Escoles i instituts que hi ha a l'Escoleta amb el total d'infants corresponents: 

● Escola Aldana: 7 
● Escola Joan Miró: 4 
● Escola Maria Auxiliadora Sepúlveda-Salesianes: 8 
● Escola Jesús i Maria: 1 



  

 

 

● Escola Llorers: 2 
● Institut Ipsi: 1 
● Institut Viladomat: 3 
● Institut Ernest LLuch: 3 
● Col·legi Urgell: 1 
● Escola Entença: 1 
● Escola Ferran Sunyer: 1 

 
 

● Festa Major 
Com cada any hem donat suport a la festa major de Sant Antoni, doncs considerem que 
és un esdeveniment central de la vida associativa del nostre barri En certa forma un 
preludi de la filosofia que ha marcat la Federació d’entitats de Calàbria 66: 126 activitats 
organitzades per 73 entitats i col·lectius. 
 
Pel 2022 des de la comissió de festa major vam voler tornar a les dates tradicionals de 
les festa, al voltant de Sant Antoni 17 de gener. Poc abans de les dates previstes es va 
declarar la darrera gran onada que va comportar restriccions. Aquesta restricció va 
afectar a moltes de les activitats previstes i el mateix contagi també va provocar 
l’anul·lació d’altres. Per exemple la anul·lació del muntatge de l’envelat i moltes de les 
activitats que allà s’hi acullen. 
 
Hem ofert espais de forma prioritària i infraestructures, i participant també en la 
organització i coordinació de les activitats, oferint l'experiència de la gestió cultural en 
la pandèmia. En aquesta edició vam acollir les següents activitats a l’equipament. 
 
13/01 Teatre   "Avui no paguem i demà... Tampoc!!!" 
14/01 Ball en línia 
14/01 Mostra de dansa Nuriadansa 
15/01 Cinema: Mediterráneo Waldorf66 
15/01 Exhibició del curtmetratge "La trucada final" i Funció de teatre  amb l'obra 
"Galetes" 
17/01 Teatre de barri de relats breus  
20/01 Recollida dorsal cursa Moritz Sant Anton 
20/01 Teatre La plaça del diamant 
21/01 Recollida dorsal cursa Moritz Sant Antoni 
21/01 Teatre La plaça del diamant 
22/01 Mostra de Danses de la Polinèsia 
22/01 Cinema: Les dues nits d'ahir Walfdorf66 

 
● Feminismes, diversitat sexo-afectiva i interseccionalitat 

Des de fa anys des de la Calàbria 66 amb entitats que la conformen hem estat presents 
en les activitats relacionades amb les dates claus del feminisme 8M i 25N. Tot i que les 
dates emblemàtiques del calendari feminista aquest any hem aconseguit treballar 
aquest eix més enllà de les dates assenyalades a través de la nostra adhesió al projecte 
Totes Som Punt Lila del barri de Sant Antoni, del qui formem part del grup motor del 
projecte. Tot i aquesta important efemèride, cal destacar les xerrades i reunions que 
s’han dut a terme relacionades amb la temàtica, que són:  

 



  

 

 

- 9/03 LLEI INTEGRAL DE LLIBERTAT SEXUAL 
- 9/03 LES DONES I EL COMERÇ: PRESENT, PASSAT I FUTUR 
- 16/03 XERRADA SOBRE LA LLEI “NOMÉS SÍ ÉS SÍ” 
- 25/03 CONVERSATORIO STOP VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 
- 19/05 VISITA AL PUNT LILA DE L’ESCOLA PIA DE SANT ANTONI 
- 21/06 REUNIÓ DEL GRUP MOTOR DE TOTES SOM PUNT LILA 
- 18/09 FORMACIÓ PROJECTE PUNT LILA: DETECCIÓ I PREVENCIÓ DE 

VIOLÈNCIES MASCLISTES 
- 2/10 FORMACIÓ PROJECTE PUNT LILA: DETECCIÓ I PREVENCIÓ DE 

VIOLÈNCIES MASCLISTES 
- 19/10 INAUGURACIÓ PROJECTE PUNTS LILA AMB UN ACTE DE BARRI 
- 09/11 REUNIÓ DEL PROJECTE TOTES SOM PUNT LILA 
- 21/11 ATENCIÓ A MITJANS DE COMUNICACIÓ PROJECTE SOM PUNT 

LILA: REPORTATGE DE TV3 
 

 
● Mistralçotada  

Al 2023 ha estat la Mistralçotada que es va celebrar el 25 de març. Com fèiem abans de 
la pandèmia hem participat de activament de la comissió de la Mistralçotada donant 
suport logístic per a la seva celebració. L’acte es va realitzar de nou a l’avinguda Mistral, 
reivindicant l’ús de l’espai públic també per a actes comunitaris i festius. Es van servir 
700 àpats. 

 
 

● Espai literari 
Un projecte on es combinen diferents activitats al voltant de la literatura de forma 
regular: 

- Jam literària els darrers divendres de mes 
- Club de lectura 3a. setmana de mes, dos grups 
- Letraheridos dissabtes quinzenal. 
- Letraheridos taller d’escriptura, divendres quinzenal. 
- BIBLIOTECA SARGATAL, 2 dies setmanals, des del novembre  

 
Activitats esporàdiques, de forma molt destacada s’ha incrementat les presentacions de 
llibres que acollim de forma gratuïta fins a arribar a 19 presentacions en un any: 
 

- 13/01 PRESENTACIÓ DEL CONTE “EL GRAN SECRET DE L’ESPANTAMONSTRES” 
- 28/01 PRESENTACIÓ DEL LLIBRE “ETRERUNG. VIATGE A GLUNST” 
- 13/02 PRESENTACIÓ DE “SHICRET: CÓMO SER INFIEL SIN QUE TE PILLEN” 
- 17/02 XERRADA I PRESENTACIÓ DEL LLIBRE “UN SIGLO DE RESISTENCIA EN 

PALESTINA. HISTORIAS DE SOLIDARIDAD Y ACTIVISMO” 
- 3/03 PRESENTACIÓ DEL LLIBRE “UNA BESADA A LA LLENGUA” 
- 22/03 ENCUENTRO DE ESCRITORES SANT JORDI 2023 
- 23/04 SANT JORDI LITERARIO 
- 16/05 PRESENTACIÓ DEL LLIBRE: “QUE EL VOSTRE NOM NO S’OBLIDI” 
- 15/06 PRESENTACIÓ DEL LLIBRE “¡VERGÜENZA!. EL ESCÁNDALO EN LAS 

RESIDENCIAS” 
- 16/06 PRESENTACIÓ DEL LLIBRE “DE LA RESISTÈNCIA A LA INDEPENDÈNCIA” 
- 15/07 PRESENTACIÓN LIBRO “DEL OCASO AL ALBA” 



  

 

 

- 14/10 PRESENTACIÓ DEL LLIBRE “SIN MURO, ESCRITOS DE UN 
REVOLUCIONARIO” 

- 7/11 SET DE DONES 
- 18/11 PRESENTACIÓN LIBRO: REFLEXIONES DESDE LA TRINCHERA 

 
El 2022 es va  iniciar una iniciativa solidaria que s’ha mantingut durant aquest 2023 sota 
el nom de Libros viajeros. Tenim una necessitat de gestió de llibres de segona mà al 
barri, on trobem persones que per diverses raons es volen desfer de llibres. D’altra 
banda sabem que hi ha altres indrets del món, on l’adquisició de llibres és molt costosa 
per part de la població. El projecte doncs té l’objectiu de recollir els llibres (no 
indiscriminadament) i ens posem en contacte amb associacions i projectes d’altres 
indrets de parla castellana. D’acord amb les necessitats fem una tria i enviem una caixa 
de llibres per a que puguin desenvolupar el projecte i aquests recursos tinguin una 
segona o tercera vida útil. 
                          

   
● Diumenges de teatre 

Programació regular de teatre amb l’objectiu de proporcionar una oferta teatral 
assequible, creació d’un públic base no necessàriament lligat a cap de les companyies i 
alhora oferir una oportunitat a les nombroses companyies que assagen habitualment a 
Calàbria 66 o al barri. A partir de la programació intuïtiva és a dir programar regularment 
els diumenges a la mateixa hora. La programació es fa a partir de les companyies teatrals 
de Calàbria 66 i el barri, en dos blocs, de finals de gener a finals d’abril i de setembre fins 
dates properes a Nadal. Quan queden dates lliures s’ofereix a companyies que s’han 
ofert a participar de la nostra programació. ES pot constatar que el volum de públic ha 
augmentat durant aquest 2022. 
 

- 29/01 Lisístrata, la revolución de las mujeres. Cia Panteres grogues 

- 05/02 Made in Clarió. Cia ASSOCIACIÓ SINCRONIART 

- 12/02 Esgarrifances · Especial BCN Negra. Cia Breu teatre estratègic 

- 19/02 La encerrona. Cia PERVERSIÓN ORIGINAL 

- 26/02 Que nos quiten lo bailao… El Musical. Cia La Matraka 

- 05/03 Les Demoiselles d’Avignon. Cia La Matraka 

- 12/03 Dubtes, mentides i sexe. Cia Amaro teatre 

- 19/03 La Bona Germanor. Cia BAKASTEI TEATRE ASSOCIACIÓ 

- 26/03 Ulleres de lluna. Cia Sicalíptics 

- 16/04 Tarde de Estrellas. Cia ASSOCIACIÓ PRO TEATRE TALIA OLYMPIA 

- 23/04 El pavelló número 6. Cia GIRA RODÓ TEATRE 

- 30/04 Llibreria De Profundis. Cia Breu teatre estratègic 

- 07/05 Llibreria De Profundis. Cia Breu teatre estratègic (Cobrir obra) 

- 14/05 La Coronel Ocell. Cia ESTRÈPIT TEATRE 

- 21/05 Historias Mínimas Cia DESCARADAS 

- 10/09 Qui té una amiga, té un tresor, ¿o no? Cia DINÀMICS TEATRE 

- 17/09 La Casa de Mamá. Cia PERVERSIÓN ORIGINAL 

- 01/10 La Rambla de les floristes (Funció aplaçada!) Cia EL TRIANGLE 

- 08/10 Llibreria De Profundis. Cia Breu teatre estratègic 

- 15/10 Burlesque. Cia ASSOCIACIÓ PRO TEATRE TALIA OLYMPIA 



  

 

 

- 22/10 Cosmètica de l’enemic. Cia Kadiram teatre 

- 29/10 EL FIN DEL MUNDO Cia LIVELAI TEATRE 

- 05/11 Obra de teatre ALICIA. Cia Associació artística de cecs i deficients visuals 

de Catalunya 

- 12/11 “REINA, AVUI MORIRÀS” 2a. Mostra de Teatre Amateur de Barcelona 

2023. FEDERACIÓ DE GRUPS AMATEURS DE TEATRE DE CATALUNYA 

- 19/11 La Coronel Ocell. Cia ESTRÈPIT TEATRE 

- 26/11 “CULPABLES”. Cia PERVESIÓN ORIGINAL 

- 03/12 TRAÇ – Espai habitable en construcció. Cia Montse Pelfort Valentí 

Programació  Teatre Arnau Itinerant a Sant Antoni. 

- 10/12 El veneno del teatro Cia CAFÈ SIMBÒLIC 

 
 

Representacions teatrals fora de diumenges de teatre: 

- 12/01 TEMPESTA 
- 24/01 MONÒLEG “JO, DONA NEGRA” 
- 24/02 LA ENCERRONA 
- 21/03 TEATRE DE SANT JORDI EN ANGLÈS 
- 27/04 GENTE BIEN · MOSTRA DE TEATRE DE LA GENT GRAN DE L’EIXAMPLE 2023 
- 3/05 DISSABTE, DIUMENGE I DILLUNS · MOSTRA DE TEATRE DE LA GENT GRAN 

DE L’EIXAMPLE 2023 
- 10/05 BESOS · MOSTRA DE TEATRE DE LA GENT GRAN DE L’EIXAMPLE 2023 
- 17/05 HOMES! · MOSTRA DE TEATRE DE LA GENT GRAN DE L’EIXAMPLE 2023 
- 19/05 ULLERES DE LLUNA 
- 24/05 TOC TOC · MOSTRA DE TEATRE DE LA GENT GRAN DE L’EIXAMPLE 2023 
- 26/05 RELATS DE BARRA 2.0 
- 2/06 CÒCTEL DE CANÇONS 
- 16/06 FI DE CURS GRUP SENIORS 
- 30/06 FI DE CURS JOVES 
- 1/07 ULLERES DE LLUNA 
- 2/07 ¿HABRÁ MILAGRO EN EL CONVENTO DE SANTA Mª JUANA? 
- 7/07 ESCLETXES 
- 14/07 LA CORONEL OCELL 
- 21/07 ESPECTACLE DE MÀGIA “MAGIC CAMBRAS” 
- 22/07 GENITALMENTE HABLANDO 
- 27/07 THE BIG SING-MUSICAL IMPROV FESTIVAL 
- 6/10 ACTE D’ANIVERSARI DEL CASAL LAMBDA 
- 17/11 TEATRE PERFORMANCE “LA MALA MARE” CÁPSULAS DE VIOLENCIAS 

INVISIBLES 
- 28/11 FUNCIÓ ESCOLAR AMÈRICA 
- 16/12 LAS HEROÍNAS DE LO IMPOSIBLE 
- 29/12 CULPABLES 

 
 

● Programació musical 

Durant el 2023 s’ha consolidat la programació musical sobretot decantada els dissabtes. 



  

 

 

S’ha fet 45 activitats relacionades amb la música, generalment concerts. Segueix el 
swing dels dissabtes de cada mes com l’activitat artística més antiga que s’ofereix a 
Calàbria 66 on hi acudeixen a gaudir de la música en viu tan ballarins de swing com 
veïnat que prefereix veure-ho assegut. Per l’organització d’aquesta activitat durant el 
2023 s’han anat combinant l’escola Occulta i l’escola de músics JPC. En una regularitat 
tipus mensual podem trobar els concrets que arriben a partir de l’associació Tòtum. 
També destacar els concerts organitzats des d’Espai SI Prize, molts sota el nom del Prize 
a l’exili. Com l’any passat ’activitat de les escoles s’ha concentrat més en els finals de 
curs (juny). 

- 28/01 ESPECTACLE “SHARADE”, DANSA I MÚSICA DE LA INDIA 
- 4/02 OSCAR WOLF & THE MOON SERENADERS · CONCERT AMB BALL SWING 
- 11/02 MUX EN CONCERT 
- 18/02 CONCERT D’ALUMNES ESCOLA ALBERDI STUDIO 
- 4/03 BALL SWING AMB LA BIG L’EM BAND 
- 11/03 COMBOS DE L’ESCOLA DE MÚSICS I JPC 
- 29/03 CONCERT DE PRIMAVERA · ESCOLA TOQUEM 
- 1/04 BALL SWING AMB LA RAVAL JAZZ SOCIETY 
- 15/04 RECORDANT A LA NÚRIA FELIU 
- 22/04 EN DIRECTE ABRAHAM SARACHE + MIXU 
- 6/05 BALL SWING AMB LA BIG L’EM BAND 
- 13/05 EL NOSTRE SHOW 
- 13/05 CONCERT TOTCOR 
- 13/05 NIT DE HARD ROCK 
- 20/05 UN XIC DE JAZZ ABANS DE DINAR 
- 20/05 GRAVITY FIELDS EN CONCERT 
- 20/05 FUNKY EN DIRECTE 
- 27/05 EN DIRECTE JABON LAMP & GEL + KAIZOKU 
- 31/05 BALL EN LÍNIA I PLAYBACK 
- 3/06 CONCERT BALL SWING AMB LA TREMOLO BIG BAND 
- 4/06 CONCERT SOLIDARI DE BGMC AMB L’ESCOLETA DE SANT ANTONI 
- 10/06 FINAL DE CURS ARTMUSIC 
- 11/06 FINAL DE CURS ARTMUSIC 
- 12/06 CONCERT FINAL DE CURS ESCOLA TOQUEM 
- 17/06 JORNADA FEMINISTA “DRET A UNA SALUT PÚBLICA I COMUNITÀRIA” 
- 18/06 CONCERT D’ALUMNES ALBERDI STUDIO 
- 21/10 CONCERT SOLIDARI DE BGMC AMB L’ESCOLETA DE SANT ANTONI 
- 4/11 BALL SWING AMB LA BIG L’EM BAND 
- 9/11 PRIZE A L’EXILI: ALEX ZAYAS 
- 10/11 CONCERT D’OLLER I GUERRA 
- 11/11 CONCERT D’ALUMNES ALBERDI STUDIO 
- 15/11 CHORUS, DANSA CONTEMPORÀNIA 
- 16/11 PRIZE A L’EXILI: JAM 
- 25/11 TOTUM REVOLUTUM 
- 2/12 BALL SWING 
- 2/12 NIT DE HARD ROCK 
- 10/12 PRIZE AL EXILI. JAZZ 
- 12/12 CONCERT D’HIVERN ESCOLA DIPUTACIÓ 
- 13/12 CONCERT D’HIVERN ESCOLA DIPUTACIÓ 



  

 

 

- 14/12 CONCERT D’HIVERN ESCOLA DIPUTACIÓ 
- 16/12 TOTUM REVOLUTUM 
- 17/12 PRIZE A L’EXILI. CONCERT “LOS BISONTES” 
- 19/12 CONCERT DE NADAL DE TOQUEM ESCOLA DE MÚSICA 
- 20/12 CONCERT DE NADAL DE LA CORAL KANTIKIPUGUI 
- 21/12 JAM SESSION. PRIZE AL EXILI 

 
● RC66  

 La ràdio comunitària de Sant Antoni (RC66) és un projecte que neix dins l’àmbit 
comunitari del programa Òmnia. Això vol dir que aquest projecte neix dins del Punt 
Òmnia de Sant Antoni que promou i dona “suport” a aquesta ràdio.  

 
En un principi aquesta ràdio no s'emet en directe ni té un espai a les FM sinó que la seva 
difusió es fa a través de podcast. 
RC66 es defineix perquè es tracta d’una activitat amb fins no lucratius, la comunitat té 
el control sobre la ràdio i està caracteritzada per la participació de la comunitat. Queda 
clar, però, que l’objectiu de RC66 no és el de fer alguna cosa per a la comunitat, sinó 
donar la oportunitat a la comunitat perquè faci alguna cosa per a ella mateixa, com per 
exemple, tenir el control del seu propi medi de comunicació. 
Hem d’entendre la ràdio comunitària com un mitjà de participació reivindicant el dret 
d’accés als mitjans de comunicació tant per fer un servei a la comunitat on neixen com 
promoure el desenvolupament d’aquesta comunitat. 

 
La ràdio comunitària és un difusor cultural i com a mitjà desenvolupa una comunicació 
pluralista i participativa oberta a la necessitat d’expressió dels sectors socials i culturals 
amb menys possibilitat d’accés als mitjans amb fins exclusivament comercials. 

 
o S'han revitalitzat els comptes de Twitter i d'Instagram 
o Forma part de la Xarxa de ràdios comunitàries de Barcelona 
o S’ha participat en el Festa Associa’t per les festes de la Mercè 
o S’ha desenvolupat un taller amb l’Eix Jove de ràdio i podcast trimestral 
o Les temàtiques de les que tractem sobretot són culturals encara que 

puntualment es tracten temes varis com mascotes, etc. 
o Nombre d'escoltes totals: 353 

 
 

● Taula Comunitària de Sant Antoni 
La Taula comunitària de Sant Antoni neix oficialment al setembre de l’any 2021, a partir 

de la tasca de la taula de governança dels casals de proximitat que es va posar en marxa 

per donar suport a la tasca desplegada per la xarxa solidària envers la COVID-19, que 

des de la federació conjuntament amb les entitats del barri va coordinar durant el 2020. 

 

El treball comunitari no es pot atribuir només a una organització, doncs si fos així per 

definició deixaria de ser comunitari, tot seguit destacarem les accions on la Federació 

d’entitats Calàbria 66 ha intervingut de forma més protagònica durant l’any 2023. 

 

S’ha seguit realitzant la coordinació i impuls de la taula comunitària del barri de Sant 

Antoni. A partir de les reunions de comissions, actualment: 

https://encomunitat.decidim.barcelona/assemblies/TC-StAntoni?locale=ca


  

 

 

 

Gent gran, Infància i adolescència, Feminismes,  Cultura i Cuina comunitària. Des de la 

Federació hem coordinat les que es situen en l’àmbit d’Infància, Cultura i Cuina 

comunitària; i participat en tots els àmbits. Més enllà dels espais que tenim presents 

s’ha realitzat  un grup de treball al marge on es treballa a partir de mediadors culturals 

i el CAP de Manso per adaptar-nos a les realitats culturals del veïnat. Tal com hem 

expressat en la mesura del possible intentem adaptar-nos a les necessitats a partir d’un 

principi d’oportunitat. 

 

 

Taula comunitària: 

Des de la taula es comparteixen i coordinen les accions de l’estructura comunitària. 

 

Coordinació de l'estructura comunitària. 

Seguiment de les accions i iniciatives de les comissions i grups de treball. 

Seguiment d’iniciatives de caire comunitari aïllades (sense que estiguin dins de grups de 

treball o comissions) 

Plantejaments de noves iniciatives, nous aspectes a treballar. 

 

Coordinació tècnica: 

Seguiment de l’estructura comunitària. 

Hem mantingut la coordinació tècnica de l’estructura, en aquesta hem afrontat un canvi 

de la gestió de l’acció comunitària al barri de cara el 2024, aspecte en el que ens hem 

centrat principalment al segon semestre de l’any. 

 

Comissió de gent gran: 

En funcionament des del 2018, després d’un estudi on s’assenyalava les derivades de 

l’envelliment com una destacada problemàtica a atendre des del barri, en concret 

solitud no desitjada.  

Conformada per entitats, equipaments, CAP, Serveis socials, projectes específics de 

l’ajuntament. 

 

Objectius: 

Sensibilitzar a la població de Sant Antoni sobre la soledat no desitjada en la que viu part 

de la gent gran del barri. 

Sensibilitzar també sobre la importància de detectar aquesta solitud en els veïns i veïnes 

del barri. 

Fer entendre els motius que generen aquesta situació per prevenir-los. 

Donar a conèixer, impulsar i potenciar l’ús de la prescripció social. 

Millorar la coordinació entre serveis, equipaments i entitats, fent xarxa, per oferir una 

millor atenció a les persones que ho necessiten, i per optimitzar els esforços que ja fan 

els professionals que treballen per a la gent gran del barri, donant resposta a les seves 

necessitats. 

 



  

 

 

 

Freqüència de reunió: Mensual, darrer dimarts de cada mes a les 12h. 

Grups de treball: 

Prescripció social: Prescripció d’activitats des del CAP en coordinació amb l’Espai de gent 

gran i l’Espai social Borrell. L’objectiu és no abordar les problemàtiques de salut 

únicament respostes farmacològiques sinó incorporar respostes que fomentin l'exercici 

i la interacció social. Aquest grup ha decaigut, doncs tot i que el dispositiu s’adaptava 

plenament als objectius, no s’adaptava al treball diari dels professionals sanitaris del 

CAP. 

 

- Escola de salut, gent gran: Cicle formatiu on s’aborda la salut en les persones 

grans des d’una perspectiva amplia. Gran part de les sessions impartides des de 

les professionals del CAP. A partir de la nova edició ja no seran només temes 

mèdics o de salut, i intervindran professionals de diferents àrees. S’ha conclòs 

el curs anterior, amb la dificultat de oferir als participants (part d’aquest molt 

vulnerable) alguna altra fórmula de participació en activitats del barri. Des de la 

Federació hem participat més en la planificació del curs 23-24. 

 

- Radars: Projecte per a atendre la soledat no desitjada en la vellesa des de serveis 

socials en el marc de la taula comunitària a partir de seguiment telefònic, 

trobades i activitats. Des de la Federació s’ha donat suport a les accions de gran 

format de Radars al barri, connectant iniciatives de l’àmbit cultural i connectant 

la tasca de la cuina al dinar de Nadal. 

 

- Grup assessor: A partir de veïns i veïnes des de serveis socials es vol fer una tasca 

de sensibilització on es posi en valor la vellesa i alhora també es pretén que 

membres d’aquest grup participin en les reunions de la comissió de gent gran 

per a que aquesta incorpori la mirada i la veu de la gent gran, finalment a qui va 

destinat el treball de la comissió. Aquest grup no s’ha acabat de formar, des de 

serveis socials s’ha començat a plantejar una altra forma de participació veïnal. 

Des de la Federació s’ha procurat la incorporació de veïnat d’aquesta edat en la 

comissió.  

 

- Sensibilització: Es reprèn el grup de sensibilització buscant aliances amb 

l’institut Lluïsa Cura i amb la vocalia de feminismes. 

 

 

Comissió d’infància: 

Dedicada a infància i adolescència. 

Conformada per: centres educatius, centre de serveis socials, pediatria Manso, EAP Sant 

Antoni i Universitat, AFAs, agrupaments escoltes i esplais, Camí amic, Projecte XEIX, 

Cotxeres Borrell, Federació d’Entitats de Calàbria 66, Agència de salut pública, CSMIJ. 

 

Grups de treball: 



  

 

 

 

Desnonaments i infància: Creació d’un protocol centrat en les necessitats del menor en 

casos de desnonament. Hem finalitzat el protocol, estem pendents d’iniciar el treball en 

xarxa i construir recursos. 

Passaport Edunauta: Liderat per la cooperativa Més educació, hem col·laborat amb la 

implementació del passaport al barri. L’Escoleta s’ha tornat prescriptor i hem realitzat 

diferents activitats del catàleg del passaport (5 activitats). 

Educació més enllà de l’escola: A finals d’any hem iniciat aquest grup per abordar 

temàtiques com la salut emocional i l’educació i criança fora de l’escola.  

 

Freqüència de reunió de comissió: Trimestral. 

 

Feminismes: 

Ben bé no està configurada com una comissió, però hi ha dos projectes que en 

funcionament. 

Projectes comunitaris en aquest àmbit: 

Trobada de dones: Grup intercultural, més enllà de col·lectius de dones locals o d'àmbit 

europeu, també inclou col·lectius de dones procedents de Pakistan, de Bangladesh, de 

l'índia i de Llatinoamèrica.  

S’han realitzat varies trobades anomenades Veïna baixa la teva cadira, on s’ha començat 

a treballar a partir d’una temàtica per cada sessió. També destaca l’acció que es va fer 

la primavera passada on es va pintar un mural. 

Totes som punts liles: Projecte encapçalat per la vocalia de feminismes de l’AV i la FAVB 

per tal de crear espais de suport al barri envers la violència masclista i realitzar 

sensibilització envers aquesta. Un dels objectius d’aquesta iniciativa és la creació d’una 

xarxa permanent i extensa de punts liles al barri. En aquesta any s’ha completat la 

primera formació i s’ha inaugurat la xarxa de punts liles del barri. 

 

Comissió de cultura: 

Dedicada a coordinar accions culturals més enllà d’una entitat o equipament. 

Conformada per: Centre cívic Cotxeres Borrell, Centre cívic casa Golferichs, Biblioteca 

Joan Oliver, Centre LGTBI, Associació veïnal, dominical, Fem Sant Antoni, Teatre Talia 

Olympia, Teatre Arnau itinerant. 

 

Objectius: 

Coordinació d’activitat cultural al barri més enllà d’un equipament o d’una entitat.  

Donar suport a accions a projectes d’altres comissions de la taula comunitària. 

 

Grups de treball:  

Agenda cultural: Des d’equipaments culturals de barri es va crear una web on es van 

penjant activitats destacades que s’hi fan. Van augmentar els participants incloent el 

dominical i a l’associació veïnal. En la darrera part de l’any l’activitat per habilitar la plana 

web ha decaigut, es pretén reprendre l’acció i la difusió l’any vinent. 

 



  

 

 

 

Altres temàtiques:  

- Sala mercat: S’han consolidat les lectures poètiques del dominical. 

 

- Llibreries: L’objectiu és reivindicar les llibreries com a actor cultural, i relacionar 

al barri amb la cultura a partir de la tasca d’aquestes. Es va realitzar la ruta de 

llibreries per festa major. Es plantegen noves accions a partir de les llibreries.  

 

- Solar del Talia: S’ha obert l’espai i es va fer una inauguració. Des de la Federació 

hem assumit un paper de coordinació i facilitador per a les actuacions en aquest 

espai. Al novembre vam programar varies activitats que al final no es van poder 

realitzar en aquell espai. Per festa major ja vam aprofitar l’espai. 

 

- Programació Teatre Arnau itinerant a Sant Antoni: Com l’any passat hem 

assumit la gestió d'aquesta programació al barri. Hem situat la programació en 

la comissió de cultura, hem establert varies línies amb jurats d’altres comissions 

per a abordar el temàtiques es treballen: Gent gran soledat no desitjada, 

feminismes i espai talia, infància interculturalitat, cuina i cultura intercultural, 

noves dramatúrgies. 

 

Freqüència de reunió de comissió: Trimestral. 

 

Cuina comunitària:  

Activitat regular: Aprofita’m, Mercats i escoles, cuina oberta i cap a final d’any s’ha 

implementat Cuinem plegats petits i grans. Per altra s’ha presentat un projecte i s’ha 

començat a treballar el reglament. 

 

Freqüència de reunió de comissió: Trimestral. 

 

Reunions i accions puntuals: 

16/01 Ruta de llibreries 
30/01 Coordinació tècnica 
31/01 Grup petit cuina 

31/01 Comissió de gent gran 

01/02 Plataforma Talia 

07/02 Comissió de cultura 

08/02 Protocol de desnonaments i infància 

21/02 Grup petit cuina 

21/02 Comissió infància 

22/02 Salut emocional i infància 

22/02 Reunió inauguració Talia 

23/02 Reunió programació Teatre Arnau Sant Antoni 

28/02 Comissió de gent gran 

02/03 Coordinació tècnica 



  

 

 

 

07/03 Taula comunitària 

14/03 Agenda cultural 

22/03 Cuina comunitària 

28/03 Comissió de gent gran 

29/03 Valoració cuina comunitària 

03/04 Reunió Cendra 

12/04 Agenda cultural 

12/04 Coordinació tècnica Talia i dia de la música 

13/04  Reunió programació Teatre Arnau Sant Antoni 

18/04 Grup petit cuina 

18/04 Grup de treball sensibilització gent gran 

20/04 Presentació decidim en comunitat Canòdrom 

21/04 SANT JORDI RADARS 

25/04 Comissió de gent gran 

26/04 Reunió horts cuina 

27/04 Reunió oficina d’habitatge (protocol) 

04/05 Talia 

09/05 Grup petit cuina 

11/05 Coordinació tècnica 

18/05 Reunió Talia 

23/05 Agenda cultural 

24/05 Reunió cuina 

30/05 Grup petit cuina 

30/05 Comissió de gent gran 

31/05 Protocol desnonaments i infància 

01/06 Comissió de cultura 

02/06 Sessió escola de salut 

06/06 Reunió passaport Edunauta 

06/06 Taula comunitària 

13/06 Grup petit cuina 

13/06 Impacte crisis de l’habitatge en infants 

14/06 Comissió cuina 

15/06 Coordinació tècnica 

19/06 Reunió escola de salut 

22/06 Reunió serveis joves 

27/06 Comissió de gent gran 

04/07 Comissió d’infància 

07/07 Jurat voluntaris i usuaris de Radars 

07/07 Reunió passaport Edunauta 

11/07 Grup de treball llibreries 

12/07 Veïna baixa la cadira 

14/07 Reunió escola de salut 

17/07 Grup de radars 



  

 

 

 

18/07 Jurat noves dramatúrgies (programació Arnau) 

19/07 Coordinació tècnica 

20/07 Jurat línia famílies  (programació Arnau) 

20/07 Grup inventari cuina 

21/07 Jurat línia radars  (programació Arnau) 

24/07 Reunió podcast Radars 

06/09 Reunió Talia 

07/09 Reunió serveis joves 

12/09 Grup petit cuina 

13/09 Grup de treball llibreries 

13/09 Passaport Edunauta 

15/09 Escola de salut 

26/09 Comissió de gent gran 

26/09 Reunió Talia mural 

27/09 Grup interculturalitat 

28/09 Coordinació tècnica 

03/10 Taula comunitària 

04/10 Grup petit cuina 

06/10 Grup interculturalitat 

10/10 Protocol desnonament i infància 

17/10 Comissió d’infància 

18/10 Comissió de cuina 

19/10 Espai literari i desnonaments 

19/10 Inauguració de punts liles 

23/10 Coordinació carnestoltes 

23/10 Grup de dones 

24/10 Protocol d’infància i desnonaments 

26/10 Concert Alberdi i Radars 

27/10 Escola de salut 

28/10 Cuina antirumors 

31/10 Comissió de gent gran 

03/11 Escola de salut 

07/11 Reunió dinar nadal gent gran 

07/11 Grup de sensibilització gent gran 

07/11 Comissió de cultura 

09/11 Coordinació tècnica 

09/11 Talia amb regidoria 

14/11 Grup petit cuina 

15/11 CAP i Interculturalitat 

20/11 Reunió dinar nadal gent gran 

21/11 Protocol desnonaments i infància 

24/11 Escola de salut 

28/11 Plenari interculturalitat eixample 



  

 

 

 

28/11 Comissió de gent gran 

30/11 Coordinació tècnica 

05/12 Grup petit 

12/12 Grup de treball educació més enllà de l’escola 

13/12 CAP i interculturalitat 

14/12 Reunió CSS Raval sud 

15/12 Dinar Gent gran 

 
Accions: 
Tot seguit anomenem diferents accions sostingudes en el temps  que hem 
desenvolupat des de la taula comunitària: 
 

- L’Escoleta de Sant Antoni 
- Punt d’informació i acció del barri,  a l’associació de veïns i veïnes 
- Suport a tràmits telemàtics 
- Agenda cultural 
- Escola de salut 
- Programació teatre Arnau Itinerant a Sant Antoni 
- Radars 
- Edunauta 
- Aprofita’m 
- Punts liles 

 

4. CALÀBRIA EN NÚMEROS 

4.1 LA GESTIÓ  

INGRESSOS 

La Federació d’Entitats Calàbria 66 té 3 grans vies de finançament (ingressos) relacionats 
amb la gestió cívica de l’espai: 

 
- Recursos provinents de l’administració pública 

Les principals partides econòmiques de finançament en aquest àmbit provenen 
de l’Ajuntament de Barcelona a través: 

● Conveni de Gestió Cívica que regula la gestió de l’Espai Veïnal Calàbria 
66. Durant l’any 2023 hem funcionat amb el conveni subscrit l’any 2021 
i amb vigència fins el desembre de 2023, sense canvis ni modificacions. 

● Subvencions per activitats de caràcter puntual atorgades des de 
diferents administracions 

  
 

- Ingressos generats per l’explotació de l’espai 
Aquests ingressos són els derivats de l’ús dels espais gestionats a l’Espai Veïnal 
Calàbria 66. Bàsicament existeixen de dos tipus: 

● Pel lloguer dels espais: regits per preus comunicats a l’Ajuntament de 
Barcelona i que podeu consultar aquí 

https://calabria66.net/sollicita-una-sala/
https://calabria66.net/sollicita-una-sala/
https://calabria66.net/sollicita-una-sala/


  

 

 

 

● Pel marge de benefici de les màquines vending (snacks i cafè) situades 
a la sala coneguda com l’Espai Veïnal (planta baixa) 

● Pel servei de copisteria adreçat a les entitats mitjançant preus social 
 
 

- Ingressos generats pel propi projecte 
En aquest bloc contemplem els ingressos que generem des de la pròpia activitat 
comunitària i que serveixen per finançar la mateixa. Aquesta tipologia 
d’ingressos es regeix pel principi d’accessibilitat econòmica. Amb aquest principi 
volem generar una activitat a l’abast de tothom però al mateix temps una 
dignificació salarial d’aquells qui la promouen (músics, artistes, monitors de 
lleure, entre d’altres): 

● Quotes d’activitats (com les inscripcions al casal infantil, etcètera) 
● Donacions per assistència a espectacles i activitats (com les que es 

generen mitjançant el format taquilla inversa) 
● Organitzacions d’esdeveniments de carrer que generen un petit 

excedent (puntuals) 
 

Durant el 2023 els ingressos han ascendit a 208.728,17€ dels que 50,10% provenen de 
finançament públic (Ajuntament de Barcelona i del Departament de Drets Socials-
Generalitat de Catalunya). El 49,90% dels ingressos restants provenen de quotes 
d’inscripció a les activitats, lloguer de sales de l’Espai Veïnal Calàbria 66, donacions 
particulars en benefici de projectes concrets, rendiments provinents de les màquines de 
vending i del servei de fotocòpies. 

 

DESPESES 

Pel que fa a les despeses s’organitzen en tres blocs necessaris i imprescindibles per a 

possibilitar el treball comunitari:  

- Personal 

La Federació d’Entitats Calàbria 66 disposa d’un total de quatre persones 
remunerades dedicades a la gestió, comunicació i la dinamització de projectes 
de transformació comunitària. Aquestes persones es remuneren directament 
amb els ingressos provinents de la gestió cívica esmentats anteriorment: 

● 1 directora (amb una jornada de 37,5h/setmanals) 
● 1 tècnica d’activitats (amb una jornada de 30h/setmanals) 
● 1 dinamitzador (amb una jornada de 32,5h/setmanals) 
● 1 coordinador/a el projecte de l’Escoleta de Sant Antoni (amb una 

jornada de 20h/setmanals fins el mes d’octubre i a 37,5h/setmanals del 
mes d’octubre a desembre) 

Amb les primeres tres figures es gestiona l’espai i l’activitat que hi té lloc a l’Espai 

Veïnal, principalment, durant els 7 dies de la setmana (de dilluns a diumenge). 

També s’atenen a altres activitats fora de l’espai a nivell de barri, especialment, 

i a nivell de districte (excepcionalment). La darrera figura até específicament un 

projecte d’intervenció comunitària adreçat a col·lectius en situació de 

vulnerabilitat i desenvolupat en els punts anteriors. 



  

 

 

 

A més del personal esmentat anteriorment els projectes que s’executen al llarg 

de l’any necessiten comptar amb la contractació de rols remunerats per 

assegurar el seu correcte desenvolupament. En el cas de l’any 2023 s’han 

contractat 24 persones per a les activitats dels casals infantils i una 

coordinadora d’activitats de lleure per a garantir l’estabilitat tècnica del 

projecte de l’Escoleta de Sant Antoni. 

- Estructura 

En aquest bloc de despeses es contemplen totes aquelles inversions i treballs 

de tercers necessaris per al funcionament de la gestió comunitària. Alguns 

exemples són els serveis d'assessorament de gestió comptable, laboral i fiscal, 

els serveis de CRM (econòmic i de gestió de dades, servidor web, servei de 

prevenció de riscos laborals, etcètera). Aquest bloc de despeses són necessàries 

per ajustar-nos a les obligacions legals i laborals que tenen les figures jurídiques 

com la nostra. 

- Activitats 

La despesa en activitats suposa el tant per cent més elevat del conjunt total del 

pressupost i ascendeix a 120.582,65€ (el 57,45% de la despesa). Treballem per 

dissenyar projectes sostenibles en el temps, on l’aportació econòmica del 

participant no suposi un escull per l’accés del mateix al gaudi de l’activitat o 

l’acció proposada 

 

Les despeses ascendeixen a un total de 209.881,87€ durant l’any 2023 de les que: 

- El 37,35% és despesa en personal per a la gestió de l’Espai Veïnal i de l’activitat 

comunitària 

- El 57,45% de les despeses estan associades a activitats i/o projectes oberts a la 

participació veïnal i adreçats a col·lectius en situacions de vulnerabilitat com són 

els casals infantils, l’Escoleta de Sant Antoni, RC66-La ràdio comunitària de Sant 

Antoni, el cicle de Diumenges de Teatre, les activitats i accions de la Taula 

Comunitària o les activitats autogestionades impulsades per la gent gran en el 

marc del programa Gent Gran Activa que acollim en l’equipament de l’Espai 

Veïnal 

 
Cada any ens sotmetem a una auditoria externa per tal de validar la gestió de l’any 

econòmic anterior i així millorar progressivament aquells aspectes que se’ns destaquen 

a nivell de gestió. Dels resultats d’aquesta auditoria en depèn la continuïtat del conveni 

i, per tant, la gestió de l’equipament municipal situat al carrer Calàbria 66. 

 



  

 

 

 

A més de les auditories públiques, cada sis mesos rendim comptes en l’espai de 

participació propi de l’Assemblea General de la federació i, amb un caràcter més 

executiu, des de la Comissió Estratègica Econòmica.  

 

Com a conclusió d’aquest punt podem afirmar:  

- Cal dignificar el Conveni de Gestió Cívica subscrit amb el districte de l’Eixample 

(Ajuntament de Barcelona). Actualment aquest instrument financia el 41,68% (el 50% 

l’any 2022) del total de l’activitat generada. Tot i els esforços que estem fent per dur a 

terme activitat comunitària i veïnal sostenible econòmicament, el conveni ens deixa un 

escenari de 1.153,70€/anuals negatius que hem de sostenir amb recursos propis. 

- Cal reconèixer i dignificar el valor de les funcions assumides per les persones que 

treballen a l’equipament i la dificultat amb la que ens trobem de poder fer una política 

laboral seriosa que ens permeti retenir el talent. Els convenis no són instruments 

flexibles i no s’adapten a les lògiques del mercat laboral en aquest sentit. Això suposa 

un repte per entitats com la nostra que veuen que la rotació de personal s’incrementa 

segons el context econòmic i deixa als projectes en constant fragilitat.  

- El Conveni de Gestió Cívica ens permet fer una gestió pública i participativa del 

patrimoni ciutadà. Ara bé, en contextos d’inflació com els que hem viscut en els darreres 

anys, és una eina rígida i que no és capaç d’adaptar-se i donar resposta als fenòmens 

d’inflació de mercat, per exemple. Cal doncs adaptar l’eina a un context canviant 

d’inflació o augment d’IPC, i per tant de costos, per així poder donar resposta a entitats 

com la nostra i no abocar-les a l’endeutament. 

 

5. COMUNICACIÓ 

 

5.1. CANALS DE COMUNICACIÓ 

 

Web 

La web és l’aixopluc informatiu del projecte de Calàbria 66 doncs d’una banda recull el 

que el projecte és: qui som, històric, informació tècnica i de transparència; i d’altra 

banda, és l’espai virtual des d’on fer difusió de l’agenda d’activitats d’una forma 

dinàmica, actualitzada i ampliada. És l’Espai informatiu de l’entitat per excel·lència i 

des d’on fer recull i ressò d’iniciatives i recursos d’interès veïnal.  

 

calabria66.net/agenda 

 

Butlletí 

Cada mes fem un enviament als nostres subscriptors amb les activitats obertes al 

veïnat. La subscripció es pot fer des de la pàgina d’inici de la web corporativa de la 

FEC66. 

 



  

 

 

 

Dades comparatives de subscriptors: 

Des 2020: 252; Des 2021: 391; Des 2022: 370; Des 2023:380 

 
 

Notícies 

Apartat de la web corporativa on pengem les notícies pròpies o de gran interès veïnal, 

que després comunicarem a les xarxes socials. 

 

calabria66.net/noticies 

 

Xarxes socials 

A través de les xarxes socials estem en contacte amb el veïnat, fem xarxa i difusió 

d’activitats. Cada xarxa ens vincula a un grup poblacional diferent.  

 

X (Twitter) 

És la xarxa social més influent del món per la tipologia d’audiència i per les possibilitats 

de format. El 2022 s’ha mirat de donar-hi més dinamisme amb una actualització diària 

de la plataforma, generant tuits propis i fent retuits de col·lectius i de projectes 

relacionats amb la FEC66. També compartim activitats que succeeixen al barri 

d’interès veïnal. És la xarxa on més interactuem amb l’administració pública i amb 

altres col·lectius per a temes de denúncia social. Com el format de text és molt reduït, 

en el cas de les notícies pròpies, fem  un tuit del contingut destacat i enllacem amb 

pàgina de notícies de la web corporativa. 

 

twitter.com/calabria_66 

 

Dades comparatives de seguidors: 

Des 2020: 1.750; Des 2021: 1.830; Des 2022: 1.938; Des 2023: 1974. 

 



  

 

 

 

 
 

Youtube 

És el canal més conegut per a vídeos i media. L’Auditori en fa ús per a penjar 

streamings d’actes en aquesta sala i també hi pengem teasers i vídeos de promoció 

d’espectacles o bé gravacions de concerts populars. És la xarxa amb menys seguidors a 

la FEC66 i tenim com a objectiu fer-la créixer. Existien dos comptes separats doncs en 

el passat, l’auditori penjava una sèrie d’actes en un compte i l’equip de la federació en 

altre. Vam decidir unificar els comptes, doncs de cara als usuaris de la xarxa, l’entitat 

gestora és la mateixa. Ens hem quedat a,b el compte amb menys seguidors però el és 

el que està lligat amb un correu oficial de l’entitat. Ja que actualment youtube permet 

fer canvi de nom malgrat ser compte d’ús gratuït, hem unificat el nom al de les altres 

xarxes socials. Per a que sigui més fàcil trobar-nos i fer una comunicació fàcil i 

amigable. 

 

youtube.com/@calabria_66 

 

Dades comparatives de seguidors: 

Des 2020: 165; Des 2021: 180; Des 2022: 30 (nou compte) 199 (antic): Des 2023: 37 

(nou compte) 

 

Faceboook 

És la xarxa social més antiga i també la més compromesa. Tot i que hi ha veus que 

diuen que s’està envellint en usuaris i que està en recessió la veritat és que és una 

xarxa social amb milions de seguidors i encara molt influent. Actualment la mateixa 

companyia propietària té també la propietat d’Instagram i els gestors de de xarxes 

socials editem els continguts tant de Facebook com d’Instagram des de Meta. A banda, 

la FEC66 té una bona part de seguidors amb una mitjana d’edat de +55 anys. Molts 

d’ells es senten còmodes en aquesta xarxa i és la 2a amb més seguidors a la FEC66. 



  

 

 

 

facebook.com/Calabria66 

 

Dades comparatives de seguidors: 

Des 2020: 1.886; Des 2021: 1.945; Des 2022: 1.980; Des 2023:2010. 

 

 
 

Linkedin 

És una xarxa social amb perfils professionals, tant de persones com d’empreses i 

entitats.  

La FEC66 no hi ha estat en els seus primers 6 anys de vida i l’any 2021 ens vam 

plantejar ser-hi, per donar major visibilitat a l’entitat i fer xarxa amb les institucions 

públiques i altres entitats del sector. L’actualització de continguts és més esporàdica i 

però amb articles amb contingut de reflexió i més elaborat. Així com a la resta de 

xarxes els continguts els redacta la tècnica de comunicació de forma unidireccional, en 

aquesta xarxa l’objectiu és que les persones que està molt lligades al projecte i amb 

perfil en aquesta xarxa creïn i comparteixin continguts d’una forma activa. 

 

linkedin.com/company/federacioentitatscalabria66 

 

Dades comparatives de seguidors: 

Des 2021: 54; Des 2022: 79; Des 2023: 93 

 



  

 

 

 

 
 

Instagram 

És una xarxa que està patint una transformació molt gran i ha passat de ser una xarxa 

de perfils personals amb interessos en oci, a ser una de les xarxes més destacades en 

el sector de la comunicació. És una xarxa molt visual amb un perfil d'usuaris jove pel 

que tota marca, empresa o institució que necessita anunciar-se a un públic 

relativament  jove és imprescindible que hi sigui. L’alta de Calàbria 66 a aquesta xarxa 

ha estat més tardana que la resta de xarxes pel que el nombre de seguidors era molt 

més baix. L’any 2021 vam iniciar el projecte d’impulsar aquesta xarxa i el 2022 hem 

continuat fent-la créixer. Funciona molt bé per a notícies relacionades amb espectacles 

de música i teatre, exposicions, activitats infantils i en general qualsevol activitat 

creativa. Amb aquesta xarxa fem d’altaveu i promovem els comptes dels artistes, 

creadors i col·lectius que es mouen en aquesta xarxa. 

 

instagram.com/calabria_66 

 

Dades comparatives de seguidors: 

Des 2020: 384; Des 2021: 1.052; Des 2022: 1.428; Des 2023: 1833. 

 



  

 

 

 

 
 

 

Cartelleres 

Com a espai veïnal amb grups poblacionals de diferents edats, creiem indispensable 

generar material gràfic per a penjar a les cartelleres de l’espai i apropar-nos així a veïns 

i veïnes menys familiaritzades amb els formats virtuals. A la vegada, “vestir” l’espai 

amb cartells que expliquin allò que fem és donar vida i reforçar l’objectiu comunicatiu.  

 

Carrer Calàbria, 66 · 08015 Barcelona 

 

 

Agendes compartides 

 

Des de l’any 2021 participem en dos projectes de comunicació compartits amb altres 

entitats. Es tracta de dos agendes en línia amb objectius de comunicació i públics 

diferents però amb un objectiu comú de sumar forces i fer xarxa entre entitats. L’any 

2022 hem tingut visibilitat de forma activa a totes dugues agendes. 

 

Agenda cultural del Sant Antoni 

L'Agenda Cultural de Sant Antoni és un projecte on s'hi sumen diferents equipaments 

de Sant Antoni: Biblioteca Joan Oliver, Centre Cívic Cotxeres Borrell, Centre Cívic Casa 

Golferichs, Centre LGTBI de Barcelona i Federació d'Entitats Calàbria 66. És un projecte 

comunitari, que té la intenció de ser una agenda cultural de referència al barri, 

compartint les propostes culturals proposades pels diferents equipaments. Esperem 

arribar molt lluny i amb la voluntat d'apropar la cultura al veïnat del barri. 



  

 

 

 

 

Les activitats que acostumem a pujar de forma mensual en aquest directori són 

espectacles de teatre i música, presentacions de llibres o exposicions. 

 

L’any 2022 i gràcies a una subvenció pública, hem redisenyat la pàgina amb una 

programació a mida per a millorar l’experiència de l'usuari que es connecta a la web. El 

nou disseny és més més visual i intuïtiu. Conté un cercador amb el que fer cerques per 

temes i les activitats de l’agenda són molt fàcils de trobar per dates: avui, demà, 

aquesta setmana, propera setmana. L’adreça web és més fàcil de trobar i recordar. 

 

agendasantantoni.com 

 

 

Què de què 

L’agenda del teixit associatiu i comunitari de Barcelona. Impulsada per Torre Jussana, 

té com a objectiu agrupar totes les activitats destacades de les associacions de 

Barcelona, ser el “Time Out” de les associacions. Les persones que es connecten 

habitualment a aquest directori poden venir des de qualsevol barri de Barcelona. 

 

 La presentació oficial d’aquesta agenda es va fer el mes de març de 2022. Des de 

aleshores hem anat publicant les activitats que es desenvolupen al nostre espai i que 

requereixen una major difusió. 

 

quedeque.barcelona 

 

 

5.2. ACCIONS DE DISSENY I COMUNICACIÓ DE PROJECTES DINAMITZATS PER LA FEC66 

 

Activitats generals  

L’espai veïnal Calàbria 66 és la massa mare de Sant Antoni, un microcosmos que 

s’expressa en moltes direccions. Acollim propostes, generem sinergies i facilitem la 

coordinació d’activitats per tal de poder oferir al barri una agenda d’activitats plural, 

inclusiva i social. Diferents col·lectius vinculats a la nostra entitat preparen de forma 

regular diferents activitats. 

 

calabria66.net/projectes 

 

Accions de comunicació: 

Pòster amb el directori de totes les activitats regulars que es realitzen a l’Espai veïnal 

durant el curs. 

 

 

 

https://calabria66.net/projectes/


  

 

 

 

Casal Calàbria 66 

 

El Casal infantil Calàbria 66 està destinat a nens i nenes que hagin cursat P3 fins a 6è 

de primària durant darrer curs escolar. És una proposta d’activitat en el marc de les 

vacances escolars que tenen lloc durant tot l’estiu, les vacances de Nadal i Setmana 

Santa. Les activitats estables que duem a terme amb caràcter setmanal són piscina i 

excursions. A més de gimcanes, tallers, manualitats, jornades esportives, participació 

en projectes socials del barri i descobertes de barri. Les campanyes de comunicació les 

adrecem a les famílies dels infants del barri. 

 

Edicions 

Casal d’Hivern 

Casal de Primavera 

Casal d’Estiu  

 

Accions de comunicació: 

Disseny de d’imatge personalitzada per a cada edició: logotip, poster  

Pàgina de projecte al web de la FEC66 

Notícia a l’agenda FEC66 

Posts a les xarxes de la FEC66  

Cartells físics a diversos establiments del barri de Sant Antoni 

 

calabria66.net/casalcalabria66 

 

El Casal de Joves Calàbria 66 és una proposta adreçada a joves de 1r a 4t d’ESO durant 

el temps de vacances escolars que tenen lloc durant l’estiu. El casal proposa un centre 

d’interès atractiu pels joves combinat amb activitats innovadores proposades pel 

mateix grup. Gimcanes, tallers, visites culturals, excursions i projectes socials de barri 

són alguns dels exemples. Les campanyes de comunicació les adrecem a les famílies 

dels infants del barri. 

 

Edicions 

Casal d’Estiu  

 

Accions de comunicació: 

Disseny de d’imatge personalitzada per a l’edició d’estiu: logotip, poster 

Pàgina de projecte al web de la FEC66 

Notícia a l’agenda FEC66 

Posts a les xarxes de la FEC66  

Cartells físics a diversos establiments del barri de Sant Antoni 

 

calabria66.net/casalcalabria66 

 



  

 

 

 

Escoleta de Sant Antoni 

 

L’Escoleta de Sant Antoni és un projecte comunitari d’acollida, reforç escolar i lleure 

educatiu destinat als infants del barri de Sant Antoni de 6 a 14 anys que es troben en 

una situació d’especial necessitat o vulnerabilitat. Els infants inscrits assisteixen a 

Calàbria 66 dos tardes per setmana per berenar, fer els deures i passar-ho bé amb 

activitats i jocs de lleure. Més enllà del reforç escolar, els infants poden gaudir 

d’activitats de lleure on es treballen els vincles personals i es fomenta la convivència 

grupal. 

 

Les campanyes de difusió del projecte estan orientades en gran mesura a la cerca de 

les persones voluntàries que necessitem per a dur a terme les sessions. Ens orientem a 

persones que tinguin la disposició de passar la tarda amb aquests infants, per a ajudar-

los amb els deures de l’escola, escoltar-los i atendre les seves necessitats educatives, 

afectives i relacionals. El compromís que es demana és de participar en el projecte 

almenys una tarda a la setmana, per a fer vincle amb els infants. 

 

calabria66.net/escoletadesantantoni 

 

Accions de comunicació: 

Pòster i flyer de promoció  

Pàgina de projecte al web de la FEC66 

Notícia a l’agenda FEC66 

Posts a les xarxes de la FEC66  

 

 

Ludoteca 

 

Projecte educatiu que té com a objectiu promoure l’educació i la criança de la petita 

infància perquè els nens i nenes puguin gaudir d’un espai de joc i de lectura. El dia de 

trobada setmanal és el dimecres tarda a l’Espai veïnal de Calàbria 66. Un equip de 

monitors vetlla pels infants i dinamitza les activitats. En aquest racó de jocs i de lectura 

es garanteix l’ús sostenible dels recursos: es fomenta el reciclatge de materials i s’evita 

el consum innecessari de material fungible. També s’aposta per l’ús d’utensilis de 

llarga durada i la gestió òptima de materials per a evitar el malbaratament. En l’àmbit 

social, es vol garantir la igualtat d’oportunitats dels infants del barri de manera que no 

existeixin barreres econòmiques per a participar-hi. Els infants en situació de 

vulnerabilitat se’n poden beneficiar gràcies a beques públiques.  

 

Accions de comunicació: 

Pòster i flyer de promoció  

Pàgina de projecte al web de la FEC66 

Notícia a l’agenda FEC66  



  

 

 

 

Posts a les xarxes de la FEC66  

 

 

Gent gran activa 

Els espais de Calàbria 66 són un punt de trobada, socialització i acompanyament per a 

persones grans en edat però que tenen una actitud jove, inquieta i amb ganes de 

passar-ho bé. Les activitats que s’ofereixen estan organitzades per veïns i veïnes que 

tenen coneixements sobre una matèria concreta i desitgen compartir el seu temps i 

coneixement amb els altres. Les activitats proposades són gratuïtes i obertes al veïnat 

de Sant Antoni.  

 

calabria66.net/gentgranactiva 

 

Accions de comunicació: 

https://calabria66.net/gentgranactiva/ 

 

 

RC66 

RC66 neix com a projecte del Punt Òmnia de Sant Antoni l’any 2018, amb el suport de 

la  

Federació d’Entitats de Calàbria 66. Vol ser una ràdio que doni a conèixer el barri i la 

seva gent, les seves preocupacions, el que pensen i tot allò que pugui ser del seu 

interès. La difusió dels continguts es fa per Internet en un sistema de Play on Demand 

(podcast). És una ràdio comunitària gestionada de forma voluntària on qualsevol 

persona interessada en fer ràdio hi pot participar, no és necessari tenir coneixements 

previs. 

 

calabria66.net/radio-rc66 

 

Accions de comunicació: 

Pàgina de projecte al web de la FEC66 

Notícia a l’agenda FEC66 

Posts a les xarxes de la FEC66  

 

Diumenges de Teatre 

Gran part de l’oferta teatral de Calàbria 66 parteix de les produccions de les 

companyies vinculades a la Federació d’entitats de Calàbria 66 i que assagen en 

l’equipament. Tot la gran importància que significa l’oferta cultural al veïnat, la part 

menys visible, la producció dels espectacles, que impliquen un treball col·lectiu, 

creatiu i d’aprenentatge, també forma part de la part enriquidora del nostre projecte. 

Els diumenges a les 19h s’estrenen o es presenten obres de les companyies vinculades 

a Calàbria 66, companyies emergents o petites joies que hem tingut el plaer de 

programar. 



  

 

 

 

6. RECURSOS NECESSARIS 

Per al correcte desenvolupament del projecte necessitem dels recursos i la 
infraestructura següent: 

⎯ Espais adequats i adaptats: Calàbria 66 

Disposem dels espais propis de l’Espai Veïnal de Calàbria 66 per a poder dur a terme les 
diferents accions plantejades. Per a la realització d’altres tipus d’accions, farem ús dels 
locals d’altres entitats i col·lectius del barri i de l’espai públic en general (carrers, places, 
avingudes, si s’escau). 

⎯ Personal 

Per tal de poder aconseguir la màxima excel·lència en allò que fem hem de vetllar per la 
qualitat del projecte. Necessitarem la col·laboració de personal voluntari per a les 
diferents accions i projectes a desenvolupar i de l’equip professional de la federació. 

⎯ Assegurança de responsabilitat civil i d’accidents que cobreix les activitats que 
es desenvolupen des de la federació 

⎯ Internet, ordinadors i telèfon 

⎯ Recursos per les xerrades com dossiers, exercicis, etc... 

⎯ Material d’oficina, com tinta d’impressora, folis DIN-A4 

 

7. REPTES DE FUTUR  

Els projectes de gestió comunitària són sempre espais vius en constant transformació doncs 

una de les seves raons de ser és donar resposta a les necessitats socioculturals del veïnat. 

Davant d’uns barris en constant canvi, els projectes comunitaris convivim diàriament amb 

un repte clau: adaptació al canvi i transformació.  

Per tal de fer front a aquest repte som conscients d’algunes complexitats que hem 

d’abordar: 

● Veïnat divers: Com hem dit anteriorment els barris canvien constantment, els seus 

usos, el seu teixit associatiu, el seu veïnat... Així doncs, tenim clar que ens cal tenir 

una escolta activa, una mirada oberta i ser proactives per tal de ser coneixedores de 

la realitat veïnal que hi ha en cada moment i adaptar-nos a les seves necessitats 

canviants. Com a projecte comunitari, intergeneracional, aglutinador i divers ens cal 

conèixer la realitat social de cada moment i generar els espais i iniciatives per a que 



  

 

 

 

tothom s’hi senti acollit. 

● Participació: La raó de ser de la Federació d’Entitats de Calàbria 66 és promoure la 

participació i l’ús dels espais per part dels veïns i de les veïnes per això en l’espai veïnal 

es programen i preparen activitats regulars que fomenten aquest eix primordial. Ara 

bé, volem treballar en la direcció de que el compartir espai serveixi per promoure no 

només l’escolta passiva de les persones en els diferents actes que es puguin celebrar, 

sinó de la seva acció directa en tots els reptes o projectes que puguin sortir d’aquesta 

interpel·lació a les persones. La Taula Comunitària i la definició dels nous espais de 

participació i decisió de la federació poden ser nous recursos que engresquin de nou 

la participació de nous actors en els marcs proposats. 

● Sostenibilitat econòmica: El repte en l’àmbit del finançament rau principalment en el 

model actual de Conveni de Gestió Cívica que se’ns aplica. Sabem del cert que superar 

aquest escull no només implica a la Federació d’Entitats Calàbria 66 sinó que implica 

a totes les entitats que duen a terme gestió comunitària en el conjunt de la ciutat. 

L’encorsetament jurídic d’aquest tipus de conveni ens aboca a comprometre la 

viabilitat econòmica de les entitats basant-se en: 

○ Una solidaritat amb els beneficis: és a dir, si l’activitat comunitària obté 

beneficis a final de l’any econòmic aquests es retornen a l’Ajuntament de 

Barcelona. En el cas més positiu es poden reinvertir en el projecte de l’any 

immediatament posterior si el Consell d’Equipament així ho aprova 

○ Una insolidaritat amb els aspectes de la gestió i les pèrdues: no es contempla 

finançar per aquesta via despeses relacionats amb la gestió laboral 

(acomiadaments, indemnitzacions, malalties…) o el pagament de taxes.  

 

8. ANNEXOS 

Veure annexos: 

- Document d’activitats finançades mitjançant el conveni de gestió cívica previst per l’any 

2023 i la relació d’ingressos i despeses 

 

 

 

 

 

 


